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 الملخص 

شهد قطاع التأمين التكافلي الإسلامي نمواً ملحوظاً وسريعاً على الصعيد العالمي، وتوسعت هذه الصناعة في  

البلاد الإسلامية وغير الإسلامية أدى ذلك إلى سعي شركات التأمين التقليدية لتقديم منتجات التأمين التكافلي من  

ريعة، هدفت البحث إلى ى شركات متوافقة مع أحكام الشخلال نوافذ أو إنشاء شركات مستقلة أو التحول الكلي إل

مكانية تحول شركات التأمين التقليدية )التجارية( إلى شركات متوافقة مع أحكام الشريعة في قطاع إدراسة مدى  

التأمين التقليدي )التجاري( في اليمن حيث يتم تقديم منتجات التأمين التكافلي من خلال نوافذ في إطار بعض  

طار النظري والمنهج التحليلي  ت التقليدية. استخدمت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي المقارن في الإالشركا

حصائي في الإطار العملي من خلال تصميم استبانة شاملة لموضوع الدراسة تضمن عرضاً للعوامل المؤثرة  الإ

التقليدية )التجارية( في اليمن للعمل وفق أحكام الشريعة ضمن خمسة   التأمين  في اتخاذ قرار تحول شركات 

لتقليدية، رغبة القائمين على  عوامل رئيسية هي: وضوح الحكم الشرعي لدى القائمين على شركات التأمين ا

شركات التأمين التقليدية بالالتزام بأحكام الشريعة الإسلامية، توقع تحقيق فائض تأميني )أرباح إضافية( بعد 

بشرية المؤهلة ذات الخبرة والاحتراف، وأخيراً نجاح شركات التأمين التكافلي  عملية التحول، توفر الموارد ال

الحزمة  وفق  البيانات  معالجة  تم  تقليدية،  تأمين  شركات  خمس  أكبر  على  البحث  عينة  تركزت  الإسلامي. 

. توصلت البحث إلى هناك اختلال في وضوح الحكم الشرعي لأعمال شركات التأمين التقليدية  SPSSالإحصائية  

لدى القائمين عليها أدى إلى تدني دافعيتهم نحو التحول، أما بقية العوامل محل البحث فقد كان تأثير دلالي إيجابي  

الشريعة وفق ما تضمنه البحث، خلص البحث إلى   أحكامعلى قرار تحول شركات التأمين التقليدية للعمل وفق  

ائمين عليها وفق ما  جملة من التوصيات أهمها ضرورة بيان الحكم الشرعي لأعمال شركات التأمين التقليدية للق

يضاً عدم السماح لشركات التأمين التقليدية بتقديم منتجات أجامع الفقهية والمجالس الشرعية،  ي المأاستقر عليه ر

 لم يكن ذلك عبر خطة متدرجة للتحول الكلي، وغيرها من التوصيات حوتها الدراسة.  التأمين الإسلامي ما

 التحول، التأمين التقليدي، التأمين التكافلي الإسلامي.    الكلمات المفتاحية:
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Abstract 

The Islamic Takaful insurance sector has witnessed significant and rapid growth 

worldwide, expanding across both Islamic and non-Islamic countries. This expansion 

has prompted conventional insurance companies to introduce Sharia-compliant 

Takaful products, either through designated windows, by establishing independent 

subsidiaries, or by undertaking complete transformation in accordance with Sharia 

principles. This research aims to examine the feasibility of converting conventional 

(commercial) insurance companies into Sharia-compliant entities within the 

commercial insurance sector in Yemen, where conventional insurance products are 

currently offered. The study employed the descriptive-analytical comparative 

method in the theoretical framework, and the analytical-statistical method in the 

practical framework through the design of a comprehensive questionnaire addressing 

the study’s theme. The questionnaire encompassed the factors influencing the 

decision of conventional insurance companies in Yemen to transform in line with 

Sharia rulings. These were grouped into five main factors: clarity of Sharia rulings 

among the managers of conventional insurance companies; the willingness of these 

managers to adhere to Islamic Sharia principles; expectations of achieving an 

insurance surplus (additional profits) following transformation; the availability of 

qualified, experienced, and professional human resources; and finally, the success of 

existing Islamic Takaful companies. The study sample focused on the five largest 

conventional insurance companies in Yemen, and data were processed using the 

SPSS statistical package. The findings revealed ambiguity. Concerning the Sharia 

rulings related to the operations of conventional insurance companies among their 
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managers, which weakened their motivation to undertake transformation. However, 

the remaining factors investigated demonstrated a significant positive effect on the 

decision to convert conventional insurance companies to Sharia-compliant 

operations, as highlighted in the study’s findings. The research concluded with 

several recommendations, most notably: the necessity of clarifying the Sharia rulings 

governing the activities of conventional insurance companies for their managers in 

accordance with the resolutions of fiqh academies and Sharia boards of Islamic 

financial institutions; and the prohibition of conventional insurance companies from 

offering Islamic insurance products unless this is carried out through a gradual and 

comprehensive transformation plan. Additional recommendations were also 

presented in the study. 

Keywords: Transformation, Conventional Insurance, Islamic Takaful Insurance.  

 مقدمة 

، وقد توسعت هذه الصناعة   عل الصعيد العالمي
ً
 وسريعا

ً
 ملحوظا

ً
 التكافلي الإسلامي نموا

ن شهد قطاع التأمي 

 التكافلي وصلت إلى  
ن ي البلاد الإسلامية وغي  الإسلامية، وتشي  الدراسات إلى أن حجم التأمي 

مليار   24.05فن

نهاية   أمريكي حتى  ة ) % خلال هذ 21وبنسبة نمو تجاوزت    2023دولار  الفيى ، ويوجد ( IFSB: 2024:78ه 

يقارب من   ما   
ً
أكير من    344حاليا ي 

فن كات  الشر تعمل هذه  العالم،  أنحاء  ي جميع 
للتكافل فن كة  دولة،   65سرر

ي عام  
ق آسيا. فن ق الأوسط وشمال أفريقيا وجنوب سرر ي منطقة الشر

كات  2012معظمها فن ، لم يتجاوز عدد سرر

التكافلي    
ن بزيادة    274التأمي  أي  كة،  ) 25قدرها  سرر واحد.  عقد  خلال   %https://www.atlas-

mag.net/en/category/tags/focus/features-of-the-takaful-insurance-market   )  هذا  ،

ن التقليدي، واستحوذت    لصناعة التأمي 
ً
 قويا

ً
كات التكافل أثبتت وجودها بصفتها منافسا التطور يشي  إلى أن سرر

ي السعودية وإيران والسودان بينما تتداخل 
ن التقليدي كما فن ي بعض البلدان عل أسواق التأمي 

كات التكافل فن سرر

المتوافقة م  المنتجات  التقليدية مع  ن  التأمي  الأخرى منتجات  الأسواق  العديد من  ي 
فن الإسلامية  يعة  الشر ع 

ن بشكل متوازي ن    https://www.atlas-mag.net)  حيث يعملان كلا القطاعي  (، وتستمر صناعة التأمي 

كات  ي بعض البلدان الأوربية حيث قامت تلك البلدان بإتاحة المجال لإنشاء سرر
ي النمو والتوسع فن

التكافلي فن

ي أروبا ) 
 التكافلي حيث تشي  الحصة السوقية للتكافل فن

ن )تقرير  %( من مؤسسات التكافل العالمية11التأمي 

  : ايد (. وهذا يظهر  5:  2024الموجز الإقليمي لأروبا، قاعدة بيانات صالح كامل للاقتصاد الإسلامي ن الطلب الميى

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4
https://www.atlas-mag.net/en/category/tags/focus/features-of-the-takaful-insurance-market
https://www.atlas-mag.net/en/category/tags/focus/features-of-the-takaful-insurance-market
https://www.atlas-mag.net/


 
 

129 
 

International Journal of Financial, Administrative and Economic Sciences, London Vol (4), No (9), 2025    

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4   E-ISSN 2977-1498  
 

ن   التكافلي الإسلامي   عل قطاع التامي 
ن ن ما يغطيه قطاع التأمي  التكافلي عل مستوى العالم لا سيما إذا قارنا بي 

ن مم ي استمرار زيادة الطلب عل  وحجم عدد سكان العالم من المسلمي 
منتجات التكافل وجود الكثي  من ا يعتن

 (.  4:  2013وبوهراوة:  الدين الفرص أمام صناعة التكافل لتوسعة نشاطها )لال

ي توسيع نشاط ا
كات تومما أسهم فن  الإسلامي هو وجود سرر

ن كات  ألتأمي  ي إنشاء سرر
ن تقليدي لديها الرغبة فن مي 

كة )  ي تملكها سرر
 التكافلي التى

ن كة عناية للتأمي   التكافلي مثل سرر
ن ي  AIGمستقلة للتأمي 

ق الأوسط والتى ي الشر
( فن

ي العالم )القضاة:  
ن فن كة تأمي  ن التقليدية 1046:  2015توصف بأنها أكير سرر كات التأمي  ( أو توجه العديد من سرر

كة   كة الير ن تقليدي( إلى سرر كة تأمي  ن )سرر كة العربية للتأمي   تكافلي إسلامي مثل الشر
ن كات تأمي  للتحول إلى سرر

ن إسلا   للتكافل كة تأمي  ( بداية  )سرر كة( 3:  2012)القضاة:   2006مي ن وإعادة    ، وكذلك تحولت سرر )الخليج للتأمي 

ن  ن    . التأمي  كة تأمي  ن بالكامل إلى سرر ي قطاع التأمي 
كات القطرية العاملة فن ى الشر ن تقليدية(، وهي من كير كة تأمي  سرر

ن  كة "الخليج للتأمي  يعة الإسلامية، وأصبح اسمها سرر تكافلي تقدم خدماتها التأمينية بما يتوافق مع أحكام الشر

 ( ."  التكافلي
ن كات  http://ar.financialislam.comوإعادة التأمي  كات، وكذلك توجه سرر ها من الشر ( وغي 

المنتجات  عل  الكبي   الطلب  زيادة  إلى  إضافة   . الإسلامي  
ن للتأمي  وفروع  نوافذ  إنشاء  إلى  التقليدية  ن  التأمي 

التأمينية الإسلامية من قبل القطاع المالىي الإسلامي الذي يحتاج إلى توفي  منتجات تأمينية تتوافق مع أحكام 

يعة الإسلامي ة تعمل عل تغطية المخاطر المحتملة الوقوع عند ممارستها لمهامها وتوظيفها للأموال،  الشر

ن التقليدية )بن ضيف:  كات التأمي   عن سرر
ً
ي بعيدا

 (.  2:  2022بشكل تعاونن

ي اليمن إلى فتح نوافذ  
ن التقليدية فن كات التأمي   التكافلي سعت سرر

ن ي ضوء التوسع والانتشار لصناعة التأمي 
وفن

ن  كة تأمي  ، وسعي البعض إلى دراسة إمكانية التحول إلى سرر  التكافلي الإسلامي
ن تقدم من خلالها منتجات التأمي 

 تكافلي إسلامي كما هو حا
 
ي ت
، والتى ن كة المتحدة للتأمي  ي اليمن. لذا ل سرر

ن التقليدي فن كات التأمي  عد من أكير سرر

ي 
ن التقليدية )التجارية( فن كات التأمي  فإن الباحث يسع إلى دراسة تحليلية و تقييميه لمدى جدوى تحول سرر

، باليمن للعمل وفق نظام    التكافلي الإسلامي
ن غية تقديم مداخلات واقعية للتعرف عل العوامل المؤثرة  التأمي 

التقليدي عل مثل هكذ ن  التأمي  كات  التنظيمية لشر البنية  ي 
ايد والإا قرار فن ن اليى ي ظل 

)التجارية(، فن قبال عل  ة 

شخ بصفة  الأفراد  قبل  من  أو  الرسمية  الجهات  قبل  من  الإسلامي  التكافلي   
ن و التأمي  الدعوات صية،  تزايد 

ي جميع الأنشطة والممارسات المالية و السعي إلى تأطي  المرجعية القانونية 
المطالبة بمنع المعاملات الربوية فن

 لذلك.  
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 مشكلة البحث 

متوافق  كات  إلى سرر اليمن  ي 
فن التقليدية  ن  التأمي  كات  تحول سرر الكثي  من تتطلب عملية  يعة  الشر أحكام  مع  ة 

امات والحقوق غي   الإ  ن
ية والمحاسبية ومعالجة الاليى عية والقانونية والموارد البشر جراءات والمتطلبات الشر

مرتبطة  تكون  ي 
والتى التحول  عملية  تستلزمها  ي 

التى والقرارات  الأنظمة  من  ها  وغي  التحول،  قبل  وعة  المشر

الخا أو  كة  الداخلية للشر أو  بالجهات  بالجهات الرسمية،   عن أرجية ممثلة 
ً
المصالح الأخرى، فضلا صحاب 

ة التحول والموارد المالية اللازمة لذلك.  ي تستغرقها فيى
ة الزمنية التى  الفيى

 تكافلي إسلامي يحتاج إلى الوقوف عل أهم 
ن كة تأمي  ي اليمن إلى سرر

ن التقليدي فن كات التأمي  إن قرار التحول لشر

كات التقليدية، أو الإالدوافع والعوامل المؤثر عل تلك القرارات لا سيما مع زيادة الرغبة و  قبال من قبل الشر

ي 
ن التقليدي فن ي تشمل التأمي 

ي جميع الأنشطة المالية والتى
 تلك الدعوات المطالبة بمنع التعاملات الربوية فن

ي تنظم عملية التحول، وعليه فإن مشكلة الدراسة تتمثل  دلة الإ ظل غياب المرجعية القانونية والأ 
جرائية التى

ي الإجابة عل السؤال
: ما مدى    فن ي اليمن إلى سرر إالتالىي

ن التقليدية فن كات التأمي  كات متوافقة مكانية تحول سرر

يعة و  مع أحكام ي ذلك؟ أالشر
 هم العوامل المؤثرة فن

  أهمية البحث

تحليلية وتقييميه لمدى جدوى تحول  يتناوله وهو دراسة  الذي  الموضوع  ي طبيعة 
البحث فن أهمية  تظهر 

بغية  اليمن(  )دراسة حالة  الإسلامي  التكافلي   
ن التأمي  نظام  للعمل وفق  )التجارية(  التقليدية  ن  التأمي  كات  سرر

تب عليه من   عملية    إجراءات ومتطلبات تنظمالتعرف عل أهم العوامل المؤثرة عل قرارات التحول وما ييى

ايد والإ ن ي ظل اليى
ي جميع الأنشطة التحول فن

، والمطالبة بمنع المعاملات الربوية فن  التكافلي
ن قبال عل التأمي 

  : ن ، وبالتالىي تظهر أهمية البحث من ناحيتي 
ن  والممارسات المالية بما فيها قطاع التأمي 

ن متوافقة مع   الناحية العلمية:  • كات تأمي  ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  ي إثراء بحوث تحول سرر
الإسهام فن

ن ومضاعفة   ي صناعة التأمي 
 الإسلامي من أهمية وخصوصية فن

ن يعة، وذلك لما يتمتع به التأمي  أحكام الشر

ي تعزيز مب
يعة، وتزداد أهمية الموضوع فن ادئ الجهود لدرء الأخطار وحفظ الأموال كأحد مقاصد الشر

ي عملية التحول  
ن عل أهم الدوافع والعوامل المؤثرة فن كي 

التعاون والتكافل والابتعاد عن الشبهات، واليى

ن متوافقة مع  كات تأمي  ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  ي نطاق بيئة العمل، وبيان مدى إمكانية تحول سرر
فن

يعة.   أحكام الشر
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ي اليمن إلى   الناحية العملية:  •
ن التقليدية فن كات التأمي  ي قرار تحول سرر

الوقوف عل أهم العوامل المؤثرة فن

ن التقليدي   كات التأمي  يعة من خلال القيام بدراسة ميدانية عل أكير سرر كات متوافقة مع أحكام الشر سرر

سوا  التحول  قرار  لمتخذي  اللازمة  والبيانات  المعلومات  وتوفي    ، ي
اليمتن ن  التأمي  قطاع  ي 

كات فن للشر ء 

ن بصفة عامة.       اف عل قطاع التأمي  ن التقليدي ذاتها، أو للجهات الرسمية المناط بها مسئولية الإسرر  التأمي 

  هداف البحثأ

ي اليمن 
ن التقليدية فن كات التأمي  ي إطاره العام إلى دراسة وتحليل وتقييم مدى جدوى تحول سرر

يهدف البحث فن

ي قرارات 
 التكافلي الإسلامي وتقديم مداخلات واقعية للتعرف عل العوامل المؤثر فن

ن للعمل وفق نظام التأمي 

إمكانية تحقيق ذلك   التقليدية ومدى  ن  التامي  كات  كات مع زيادة الإالتحول لشر ي إطار تلك الشر
قبال عل فن

. من خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:   التكافلي
ن  التأمي 

ن  .1 كات التأمي  ي سرر
 . بيان معتن التحول وأنواعه ومصادرة فن

ن التقليدي وجوهر الفروق الرئيسية بينهما.  .2  التكافلي والتأمي 
ن  التعرف عل مفهوم التأمي 

يعة.   .3 كات متوافقة مع أحكام الشر ي اليمن إلى سرر
ن التقليدية فن كات التأمي   دراسة مدى إمكانية تحول سرر

ن عليها وأثره عل  .4 ن التقليدية لدى القائمي  كات التأمي  عي لأعمال سرر
التعرف عل مدى وضوح الحكم الشر

 قرار التحول.  

يعة الإسلامية.  .5 ام بأحكام الشر ن ي الاليى
ن التقليدية فن كات التأمي  ن عل سرر  التحقق من رغبة القائمي 

كات   .6 كات التقليدية بعد عملية التحول إلى سرر ( للشر ي
بيان أهمية تحقيق الأرباح الإضافية )الفائض التأميتن

يعة.   متوافقة مع أحكام الشر

يعة.  .7 كات متوافقة مع أحكام الشر ي التحول إلى سرر
ن التقليدية فن كات التأمي  ية لشر  دور توفر الموارد البشر

كات متوافقة مع   .8 ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  ي تحول سرر
 التكافلي الإسلامي فن

ن كات التأمي  أثر نجاح سرر

يعة.   أحكام الشر

 أسئلة الدراسة

التقليدي .1 ن  بالتأمي  المقصود  الرئيسية   ما  الفروق  جوهر  وما   ) )الإسلامي التكافلي   
ن والتأمي  )التجاري( 

 بينهما؟

؟  ما المقصود بمعتن التحول وما  .2 ن كات التأمي  ي سرر
 هي أنواعه ومصادرة فن
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كات   .3 ن التقليدي عل قرار التحول إلى سرر كات التأمي  ن عل سرر عي لدى القائمي 
هل يؤثر فهم الحكم الشر

يعة الإسلامية؟   متوافقة مع الشر

قرار  .4 الإسلامية عل  عية  الشر بأحكام  العمل  ي 
فن التقليدية  ن  التأمي  كات  ن عل سرر القائمي  توثر رغبة  هل 

يعة الإسلامية؟  كات متوافقة مع الشر  التحول الى سرر

كات   .5 ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  ي )أرباح( عل قرار تحول سرر
ما مدى تأثي  توقع تحقيق فائض تأميتن

عية الإسلامية؟    متوافقة مع الشر

كات   .6 سرر إلى  التقليدية  كات  الشر تحول  قرار  ي 
فن والتدريب  التأهيل  ذات  ية  البشر الموارد  توفر  يؤثر  هل 

يعة الإسلاميةمتو   ؟ افقة مع أحكام الشر

كات بما مدى يؤثر نجاح تجر  .7 ي قرار تحول الشر
 التكافلي الإسلامي وانخفاض المخاطر فن

ن كات التأمي  ة سرر
يعة؟   كات متوافقة مع الشر ن التقليدية إلى سرر  التأمي 

 فروض الدراسة 

كات متوافقة  • ن التقليدي عل قرار التحول إلى سرر كات التأمي  ن عل سرر عي لدى القائمي 
يؤثر فهم الحكم الشر

يعة الإسلامية   . مع الشر

ي العمل بأحكام الشر  •
ن التقليدية فن كات التأمي  ن عل سرر عية الإسلامية عل قرار التحول توثر رغبة القائمي 

يعة الإسلامية. إ كات متوافقة مع الشر  لى سرر

كات متوافقة مع   • ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  ي )أرباح( عل قرار تحول سرر
يؤثر توقع تحقيق فائض تأميتن

عية الإسلامية.    الشر

كات متوافقة   • كات التقليدية إلى سرر ي قرار تحول الشر
ية ذات التأهيل والتدريب فن يؤثر توفر الموارد البشر

يعة الإسلامية.   مع أحكام الشر

ن  بيؤثر نجاح تجر  • كات التأمي  ي قرار تحول الشر
 التكافلي الإسلامي وانخفاض المخاطر فن

ن كات التأمي  ة سرر

يعة.   كات متوافقة مع الشر  التقليدية إلى سرر

 منهجية البحث 

ي دراسة الجانب النظري للموضوع من خلال الدراسات 
ي التحليلي فن

ي الوصفن
اعتمد البحث المنهج الاستقران 

يعة  الشر أحكام  للعمل وفق  التقليدي  ن  التأمي  كات  ي تطرقت لموضوع تحول سرر
التى والكتابات  والأطروحات 

ي مثل هذه الدراسات نتيجة لطبيعة
الدراسة وأهدافها، حيث    الإسلامية، وعادة ما يستخدم هذا الأسلوب فن
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يتم جمع البيانات من مجتمع الدراسة، أو عينة منهم، من أجل وصف الظاهرة موضوع الدراسة، من حيث  

ن 
ّ
ح، مما يمك ها، للوصول إلى استنتاجات يبتن عليها التصور المقيى طبيعتها، ودرجة وجودها، وواقعها، وتفسي 

)عبيدا  الدراسة  الظاهرة موضوع  استنتاجات وتعميمات بشأن  الوصول إلى  ،  2016ت وعدس، وكايد،  من 

ي يهتم بها الباحث كما 191
ات التى ي الواقع   (. كما يقوم هذا المنهج عل وصف ودراسة الظواهر والمتغي 

هي فن

،    الملموس ي
ي قرار  وقد    (. 6،  2020)العريفى

ي تؤثر فن
تم استخدام المنهجية الاستقصائية التحليلية للعوامل التى

ي اليمن  
ن التقليدي فن كات التأمي  يعة من خلال تصميم استبانة  تحول سرر كات متوافقة مع أحكام الشر إلى سرر

ورية للبحث.   شاملة حوت المعلومات والبيانات اللازمة والضن

 مصطلحات البحث 

: التنقل من موضع إلى موضع آخر  التحول:  ي
ي اللغة يعتن

ن حال إلى ( والانتقال م184 )ابن منظور:  التحول فن

: حال   ي  ")الكهف:   ، والاسم الحِول، ومنه قوله تعالى: (434:  1998)قلعجر
ً
هَا حِوَلا

ْ
 عَن

َ
ون

 
 يَبْغ

َ
الِدِينَ فِيهَا لَ

َ
 "خ

108 
ً
   ( أي تحولا

ً
ا    وتغي 

ً
أمرين يكون  (  183: نمخلوف: بدو )   . وانتقالا ن  الفاصل بي  التحول هي الحد  ونقطة 

 
ً
ي منهما أحسن حالا

 (. 184: نمنظور: بدو )ابن  من الأول.  الأمر الثانن

ي الاصطلاح: 
 
   وف

ً
عا    الانتقال من وضع فاسد سرر

ً
عا (. وعليه فإن التحول 1992:15الربيعة:  )   إلى وضع صالح سرر

ي عادة أن يكون الوضع  
ن إلى وضع آخر، وهذا التغي  أو الانتقال يقتضن يقصد به التغي  والانتقال من وضع معي 

 
ً
 (. 3: 2010من الوضع المتحول عنه )العطيات والحكيم:  المتحول إليه أفضل حالا

 التأمي   التقليدي )التجاري(:  

ي  القانون عرفه
ي  المضي المدنن

م  بأنه: "عقد  747المادة   فن ن ن يليى مِّ
َ
ؤ ن إلى يؤدي أن  بمقتضاه الم  مِّ

َ
ؤ  أو له، الم 

ط المستفيد إلى ن  الذي اشيى   لصالحه التأمي 
ً
  أو المال، من مبلغا

ً
، إيرادا

ً
ي حالة آخر مالىي  عوض أي أو مرتبا

 فن

ن  الخطر تحقق  أو الحادث، وقوع ي  وذلك بالعقد؛ المبي 
ن يؤديها أخرى دفعة مالية أية أو قسط نظي   فن مِّ

َ
ؤ  الم 

ن" )السنهوري:   له ؤمِّ ي المادة  (. وعرفه الق1084:  1964للم 
ي فن
م بأنه: "  2انون اليمتن ن أي اتفاق أو تعهد يليى

 أو أي عوض  
ً
 مرتبا

ً
 من المال أو إيرادا

ً
ن مبلغا المؤمن بمقتضاه أن يؤدي إلى المؤمن له أو إلى المستفيد من التأمي 

ي  
ن فن ي حالة وقوع الحادث أو تحقق الخطر المبي 

أية دفعمالىي فن ية أخرى  مال  ةالعقد وذلك مقابل قسط أو 

للمؤمن له  المؤمن  لعقد  يؤديها   
ً
محلا ويكون  وع،  مشر اقتصادية  مصلحه  ن كل  د عل شخص  تعو   ةالتأمي 

ن  كة من  المؤمن له ضد خطر معي  ع بما تدفعه الشر ن عل أن كل مؤمن متير ، كما يجب أن تنص عقود التأمي 
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 عن المخاطر وهو من ضمنهم أن حصل عليه خط"
ً
ة تعويضا كات   ماله لفيى اف والرقابة عل سرر .)قانون الإسرر

 : ن  . ( 2:   1997ووسطاء التأمي 

 :  التكافلي الإسلامي
 التأمي  

ار الناشئة عن هذه الأخطار،  ي الأضن
 الإسلامي هو اتفاق أشخاص يتعرضون لأخطار معينة عل تلافن

ن التأمي 

الشخصية   حكم  له  ن  تأمي  صندوق  ذلك  من  ويتكون  ع،  بالتير ام  ن
الاليى أساس  عل  اكات  اشيى بدفع  وذلك 

ي  
ار التى ن من  الاعتبارية، وله ذمة مالية مستقلة، )صندوق( يتم منه التعويض عن الأضن كي 

تلحق أحد المشيى

 
ً
للوائح والوثائق. ويتولى إدارة هذا الصندوق هيئة مختارة من   جراء وقوع الأخطار المؤمن منها، وذلك طبقا

الصندوق.  موجودات  واستثمار  ن  التأمي  أعمال  بإدارة  تقوم  بأجر  مساهمة  كة  سرر تديره  أو  الوثائق،   حملة 

(ِAAOIFI  :2020 :539) 

كات التأمي   التقليدية:   شر

ن   يمثلون الطرف  هي مؤسسة مالية ذات كيان اعتباري ينظم عملها القانون تتألف من مجموعة من المؤسسي 

ي عقد الت
ن جميع المؤمن لهم  أالأول فن ة تعاقدية بينها وبي  ن ، وتقدم الخدمة التأمينية لمن يطلبها ولها مي  ن مي 

لجمهور  التعويض  مبلغ  بدفع  فيها  تتعهد  ي 
والتى قبلها  من  المصدرة  التأمينية  التغطية  وثائق  خلال  من 

ي حالة تحقق الخطر المؤمن منه، مقابل  
ن فن ة زم  الأقساطالمستأمني  ي فيى

اكات متفق عليها فن نية محددة، أو اشيى

كة الت اماتها اتجاه زبائنها. أتقوم خلالها سرر ن ن باستثمار مبالغ المجمعة لديها، بهدف تحقيق العائد للوفاء باليى   مي 

 (94:  2008)فلاح: 

 الدراسات السابقة

ي الإشارة إلى أن هذه الدراسة  
 تكافلي إسلامي ينبعن

ن كات تأمي  ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  عند دراسة تحول سرر

يعة  ي أصلها إلى موضوع تحول المؤسسات التقليدية إلى مؤسسات إسلامية تتوافق وأحكام الشر
استندت فن

ي تناولتها دراسات لتحول المصارف التقليدية إلى مص
يعة الإسلامية الإسلامية، والتى ارف تتوافق وأحكام الشر

ها  ، آل شبيب و العبد اللات، والجريدان، وغي  كدراسة الربيعة، والعطيات، وتجربة بنك الجزيرة، ومصطفن

ي المؤسسات المالية بصفة  
ي الإطار المرجعي النظري لموضوع التحول فن

من الدراسات، واعتمد عليها البحث فن

ن التقليدية )التجارية( إلى    عامة، كما ركز البحث بصفة خاصة كات التأمي  عل الدراسات المتعلقة بتحول سرر

ي لم يقف عل دراسة تناولت  
ي حدود الواقع اليمتن

 تكافلي إسلامي عل ندرتها، حيث أن الباحث فن
ن كات تأمي  سرر

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4


 
 

135 
 

International Journal of Financial, Administrative and Economic Sciences, London Vol (4), No (9), 2025    

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4   E-ISSN 2977-1498  
 

كات   ي إطار تحول سرر
ي اليمن، وأبرز الدراسات فن

يعة فن ن التقليدي إلى متوافقة مع أحكام الشر كات التأمي  تحول سرر

ي تم الوقو 
 إسلامي التى

ن كات تأمي  ن التقليدية إلى سرر ي الإطار النظري فقط هي التأمي 
 : ف عليها فن

كات التأمي   ا  : (. بحث بعنوان2015)  القضاة، موسى مصطف  والقضاة، أدم نوح .1 لتجارية تحول شر

كات تأمي   إسلامية    : إلى شر

ام  ن ي يجب الاليى
، وأهم المبادئ التى ي الفقه الإسلامي

ن التجاري فن هدف البحث إلى بيان حكم عقد التأمي 

، والخطوات الرئيسية   كات تكافل إسلامي
ن المتحولة، وأهم دوافع التحول إلى سرر كة التأمي  بها من قبل سرر

و   الواجب التحول،  لتنفيذ عملية  وعة أاتباعها  المشر المالية غي   امات  ن
والاليى الحقوق  التحول عل  ثر 

ن المتحول.   كة التأمي   المتعلقة بشر

كات  كات التقليدية إلى سرر ي مجالها النظري والتأصيلي للتحول الشر
وقد تم الاستفادة من هذه الدراسة فن

ي تؤثر 
ي عن العوامل التى

ن اليمتن ي إطار قطاع التأمي 
تكافلية، وتختلف عنها كونها دراسة تطبيقية عملية فن

ي اتخاذ قرار التحول ومدى إمكانية تحقق ذلك.  
 فن

وي، شعبان محمد إسلام ) .2  تجارية إلى  (. بحث بعنوان: خطوات ومتطلبات تحويل تأمي   2020البر

 تكافلي 
كة تأمي    : شر

 تكافلي 
ن كات تأمي  ي التحول إلى سرر

ن التجاري فن كات التأمي  ي تسلكها سرر
تناول الباحث الخطوات المراحل التى

ي  
، والمبحث الثانن ي والتكافلي

ن التجاري والتعاونن ي الأول المفاهيم العامة للتأمي 
ي ثلاثة مباحث تناول فن

فن

 قضايا واستفسارات حول عملية الت
ً
ا ي ضوء المعايي  الصادرة  المراحل والخطوات للتحول وأخي 

حول فن

  . ي
 عن الأيوفن

ن عل الإطار   كي 
كات التوهذه الدراسة تتفق ودراسة القضاة باليى ن التجارية أالنظري لعملية التحول لشر مي 

ي الخلفية النظرية للدراسة منها غي  
، وقد استفادة الباحث فن ي ضوء قواعد الفقه الإسلامي

والتأصيل له فن

كات  ي اتخاذ قرار التحول للشر
ي الإطار العملي ويركز عل العوامل المؤثرة فن

أن مجال دراستنا يختلف فن

ي ودوافعه. 
ن اليمتن ي قطاع التأمي 

 التقليدية فن

ان .3 حمب  ومحمد،   ، ي
حسان   ، التأمي    2020)  حسي   إلى  التحول  ومتطلبات  واقع  بعنوان:  بحث   .)

ي الجزا 
 
 : ئر التكافلي ف

ي الجزائر 
 التكافلي فن

ن هدفت الدراسة إلى توضيح أهم المحاور والمتطلبات لنجاح التحول نحو التأمي 
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ي والتحليل لبعض الإ   واعتمدت الدراسة
حصائيات المتعلقة بسوق التكافل بشكل عام  المنهج الوصفن

ن التقليدي   ي التأمي 
ن ما هو عليه فن ي الجزائر وأهم النتائج أنه يوجد ارتباط كبي  بي 

ن فن وتناول سوق التأمي 

والقواعد   ي 
والقانونن النظري  الإطار  حيث  من  اختلاف كبي   وجود  مع  مجملها  ي 

فن التكافلي   
ن والتأمي 

ي يجب الأ 
ي الجزائر. والمعايي  المتبعة والتى

 خذ بها فن

ي المج
مل من الناحية النظرية وإن كانت  احتوت هذه الدراسة مجمل ما تناولته الدراسات السابقة فن

 أ
ً
كة سلامة الجزائرية إلا   شارت نظريا التقارير الخاصة بشر ي 

أن دراستنا تختلف  للإحصائيات الواردة فن  

 عليها دراسة  
ً
ي إلى القطاع التكافلي وأيضا

ن اليمتن ي التحول لقطاع التأمي 
مكانية إمدى    العوامل المؤثر فن

 . ي
ن اليمتن ي سوق التأمي 

ن فن ي إطار العاملي 
 ذلك فن

 ات البحث المفاهيم الإجرائية لمتغب  

كة التأم .1 عي المتعلق بأعمال شر
 : ي   التقليدية لدى القائمي   عليها وضوح الحكم الشر

ن التقليدية كات التأمي  عي المتعلق بشر
)التجارية(   يقصد به الاعتقاد الجازم دون شك أو ريب بالحكم الشر

ام بمقتضياته.  ن تب عل ذلك من وجوب العمل به والاليى  وما ييى

ي هذا الصدد فقد صدر قرار مجمع الفقه الإسلامي الدولىي رقم قرار 
هـ، الموافق  1433( 20/ 2)   187وفن

للقرار رقم  2012 المؤكد  بتاري    خ  2/ 9)   9م،  ن  التأمي  ن وإعادة  التأمي  الموافق 1406( بشأن  م  1985  هـ 

ن التجاري عقد  كات التأمي  ن التجاري ذي القسط الثابت الذي تتعامل به سرر والمتضمن أن عقد التأمي 

عًا محرم سرر فهو  ولذا  للعقد،  ا 
ً
مفسد ا  ً غررًا كبي  يتضمن  والافتاء    .معاوضة  البحوث  لجنة  أفتت  وبه 

السعودية   العربية  رقم  266/ 15بالمملكة  بالسعودية  العلماء  هيئة كبار  قرار    هـ 1397(  55)   وكذلك 

التجاري ن  التأمي  بتحريم  ي 
للمؤسسات  القاضن والمراجعة  المحاسبة  لهيئة  عي 

الشر المجلس  ، وهو رأي 

 
ً
عا ن التقليدي أنه محرم سرر (، أن حكم التأمي  ي

(. وهذا رأي غالبية  AAOIFI :2020  :539)   الإسلامية )الأيوفن

ي  
ن التجاري أنه من عقود المعاوضة التى تلحق به المحظورات كالغرر والربا والقمار  العلماء بحرمة التأمي 

أبر  أبو زهرة: والمراهنة وبيع الدين بالدين وأكل أموال الناس بالباطل ومن  (،  45:  1982زهم: )محمد 

ير:  ن حامد حسان: ( 643:  1995و)الصديق الضن ن 66:  1976، و)حسي  (. إلا أن بعض الآراء أجازت التأمي 

ة ي الفيى
ي الجامعة الليبية فن

ي    ع الإسلامي الذي عقدت فن
ي ندوة التشر

ورة كما جاء فن هـ  1392 التجاري للضن

ن  إحلال عل العمل" م وكان من أبرز فتاواها 1972الموافق  أمي 
ّ
ي  الت

عاونن
ّ
ن  محل الت أمي 

ّ
جاري الت

ّ
 الذي الت

ا فيه يرخص
ً
عي له".  بديل يوجد حتى  للحاجة، مؤقت

:  سرر ي
، والندوة الفقهية  ( 160/ 1:  2011)القرة داعن
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ن التجاري تدور حوله شبهات ولم تجزم بحرمته،   ي أشارت إلى أن التامي 
ي والتى

الثانية لبيت التمويل الكويتى

أبرز  من  التجاري  ن  التأمي  بجواز  العلماء  بعض  رأي  الزرقاء: وكذلك  )مصطفن  و 400:   1976هم:  عل  ( 

ير: الخفي )الضن ن  652-650:  1995ف، والسنهوري  للتأمي  عي 
ي طبيعة الحكم الشر

(. وهذا الاختلاف فن

ن التقليدي أدى إلى وجود شبهات فكرية   كات التأمي  التقليدي )التجاري( القائم اليوم والذي تقدمة سرر

كات التأم ي تقدمها سرر
ي جواز المنتجات التأمينية التى

ن التجارية. وعليه فإن عدم وضوحفن عي   ي 
الحكم الشر

 غي  مس
ً
ن التقليدية يكون عاملا كة التأمي  كة للعمل وفق أحكام المتعلق بأعمال سرر اعد عل تحول الشر

ن عليها.    يعة الإسلامية لدى بعض القائمي   الشر

يعة الإسلامية .2 ام بأحكام الشر ي الالب  
 
كات التأمي   التقليدية )التجارية( ف  : رغبة القائمي   عل شر

أحكام  مع  متوافقة  إلى مؤسسات  عامة  بصفة  التقليدية  المؤسسات  ي 
فن التحول  ي رغبة 

فن الأساس  إن 

ي  
يعة الإسلامية وهذا يعتن ام بأحكام الشر ن ي الاليى

ن عل تلك المؤسسات فن يعة يرجع إلى رغبة القائمي  الشر

ام بأوامره  ن عه والاليى ي والاستجابة لأمر الله تعالى بتطبيق سرر
 الوازع الديتن

َّ
  ونواهيه، هو الدافع الرئيسي أن

الأعمال  ممارسة  عن  والتوقف  التوبة  مبدأ  من  مستمد  الدافع  وهذا  المؤسسات،  تلك  تحول  وراء 

يعة الإسلا  ي ( 5:  2010مية )العطيات، والحكيم: المخالفة للشر
ع الله فن ، فالاعتقاد بوجوب تطبيق سرر

البو  أهم  من  تعتير  المعاملات  سائر  ي 
فن المالية كما  ونبذ  المعاملات  التحول  عملية  ي 

فن والعوامل  اعث 

ع واستبدالها بما أحله الله من معاملات تنطوي عل تحقيق العدل   التعامل بالمعاملات المخالفة للشر

ن  )الربيعة:   بي  ن  القناعة ( 5-4:  1989المتعاملي  هو  قرارها  أساس  أن  التحول  تجارب  بعض  وأثبت   ،

(، كما أثبت بعض الدراسات 13: 2021بمنهجية المالية الإسلامية وأنها الخيار الصحيح )بنك الجزيرة: 

يعة الإسلامية كان الدافع والعامل الأساسي  62أن   ي تحولت للعمل وفق أحكام الشر
% من المؤسسات التى

يعة الإسلامية، والتوبة من كل الأعمال المخالفة لها  لها عل التحول هو الرغ ام بأحكام الشر ن ي الاليى
بة فن

: عامل بالفاوأولها الت ي    ، إضافة إلى( 137:  2006ئدة )مصطفن
ثبتت أأنه من خلال بعض الدراسات التى

الإ التكافزيادة  ن  التأمي  كات  سرر عل  ير:  قبال  )الضن التحول  بعد  لدى 30:  2003لي  فالرغبة  وبالتالىي   )

 
ً
اما ن يعة اليى كات متوافقة مع أحكام الشر ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  ي سرر

ن باتخاذ قرار التحول فن القائمي 

ن   من عوامل التحول إلى نظام التأمي 
ً
اتيجيا  اسيى

ً
، يٌعد عاملا  الإسلامي

ن عية بنظام التامي   وقناعة سرر
ً
دينا

  .  الإسلامي
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( بعد التحولتوقع تحقيق أرباح إ .3 ي
 : ضافية )فائض تأمين 

 لا شائبة فيه لعمل تجاري يرتجر منه الرب  ح ثم تحول إلى عمل 
ً
 ضفا

ً
ي بدايته تعاونا

ن فن نشأ نظام التأمي 

ي تسع إلى تحقيق الأرباح لأعضائها، وأصبح جميع الطرق والوسائل  
ن التى كات التأمي  تجاري تولته سرر

ن لا تقصد من ورائها إلا تجنب كة عملية التأمي  ي تنظم بها الشر
در  الخسارة وتحقيق أكير ق  العلمية التى

كات همها  أ صبح أممكن من الرب  ح، وقد  ن ينظرون إليها عل أنها سرر كات التأمي  كير الذي يتعاملون مع سرر

ير:   ي مغامرة تجارية ليس  657:  1995الأول هو الرب  ح )الضن
(، ومن غي  المتصور أن يدخل الانسان فن

الرب   ي 
أمل فن : فيها إلا الخطر المحض، أي ليس فيها إلا الخوف من الخسارة بدون  ي

:  1990ح )صديفى

المالية ( 17 المؤسسات  تحقيقه  إلى  تسع  ي 
التى الأساسي  الهدف  من  ينطلق  والدافع  العامل  وهذا   ،

يعة يمثل  التقليدية وهو تحقيق أكير قدر ممكن من الأرباح، وحيث أن العمل المتوافق مع أحكام الشر

 لتحقيق الأرباح )العطيات: 
ً
 خصبا

ً
كات الت(، وعندما يقارن ال47:  2006مصدرا ن أقائمون عل أعمال سرر  مي 

ن الإسلا  ن التجارية من ناحية ما سيحصلون عليه من منافع فإنهم سيجدون أن التأمي  مي يمتاز عل التأمي 

أرباح   نهم سيحصلون عل الأجر المعلوم نظي  إدارتهم لصندوق حملة الوثائق، ونسبة منأالتقليدي ب

، ي
ي  (، وكذلك حصولهم عل  AAOIFI  :2022  :540)   استثمار الفائض التأميتن

حافز من الفائض التأميتن

الأ  ي: لحسن  )المطي  البعض  عند  التغطية 7:  2021داء  الوثائق  حملة  ن  المستأمني  تحمل  ظل  ي 
فن  )

ي    التأمينية لجميع الأخطار، وحصول العملاء
ي فن
)حملة الوثائق( كذلك عل حصة من الفائض التأميتن

للتح التقليدي  ن  التامي  كات  لشر  
ً
حافزا يعطى  وذلك  المالية،  ة  الفيى يحة  نهاية  عل سرر الحفاظ  مع  ول 

ي ظل زيادة الطلب والإالعملاء الذين يتعام
ي تتوافق مع  قبال الو لون معها، فن

حكام أاسع عل الخدمات التى

يعة )القضاة:  ن يقبلون كذلك عل 1046:  2015الشر ن ولكن غي  المسلمي  ي أوساط المسلمي 
(، ليس فن

التكافلي   
ن التكافلي نسبة Darman Hazlina :2023  :1)   التامي   

ن التأمي  كات   من سرر
ً
بعضا (. وأظهرت 

ي إذ تم توزي    ع ما نسبته  
ي توزي    ع الفائض التأميتن

:   % لدى بعضها 17عالية فن ن : 2024)الإسلامية للتأمي 

36 .) 

ية المؤهلة .4  : توفر الموارد البشر

إلى  التقليدية  المؤسسات  تحول  ي 
فن  
ً
مؤثرا  

ً
وعاملا أساسية  ة  ن ركي  المؤهلة  ية  البشر الموارد  توفر  يمثل 

المؤسسة   ي 
فن العاملة  ية  البشر القوى  جهود  عل  تقوم  التحول  عملية  سيما  لا  إسلامية  مؤسسات 

ي النظام الإداري للمؤس338:  1989)الربيعة: 
ية تمثل الركن الأساسي فن سة وذلك لما  (، فالموارد البشر
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ي الارتقاء بمستوى الإداء لذا فمن مستلزما
التحول القيام بتهيئة وتطوير المواد   تتؤديه من دور مهم فن

ية بما يتناسب ووضعه الجديد )العطيات:   ( الصادر  6(، وقد نص معيار التحول رقم ) 80:  2006البشر

أن   "، وحيث  ي الإسلامي
المضفن العمل  لتطبيق  ية  البشر الطاقات  تأهيل وإعداد  ورة  : "بضن ي

الأيوفن عن 

ن التقليدي لا   كات التأمي  ي سرر
ن فن  الإسلامي وإدارة  أغلب العاملي 

ن ة بأصول التأمي  يمتلكون المعرفة والخير

 ، ي الإسلامي
ي هذا العامل يؤثر عل عملية التحول والانتقال إلى النظام التأميتن

منتجاته، فإن القصور فن

ية ا ي إحداث تطور نوعي  وهذا القصور لا يغطيه إلا وجود الموارد البشر
لمؤهلة والكفؤة الذي تساهم فن

  . عي لمنتجات التكافل الإسلامي
ات التأمينية والفهم الشر ن الخير ن تجمع بي  كات التامي  ي عملية تحول سرر

 فن

كات التأمي   الت .5  : كافلي الإسلامية وانخفاض المخاطر نجاح تجربة شر

تشي    ن حيث  التأمي  ي سوق 
فن أنشطتها  الطلب عل  تزايد   عل 

ً
دليلا التكافل  كات  تزايد ظهور سرر يعتير 

 التكافلي وصلت إلى  
ن وبنسبة    2023مليار دولار أمريكي حتى نهاية    24.05الدراسات إلى أن حجم التأمي 

ة ) 21نمو تجاوزت   الفيى كات IFSB:2024:78% خلال هذه  ي مقابل حجم سرر
( برغم صغر حجمها فن

ي مختلف بلدان العالم وانتقلت خدماتها إلى أنحاء العالم وبلغ عددها 
ت فن ن التقليدي، وقد انتشر التأمي 

من   يقارب  من    344ما  أكير  ي 
فن تعمل  العالم،  أنحاء  جميع  ي 

فن للتكافل  كة  دولة    65سرر

 (https://www.atlas-mag.net  بتاري    خ أسست  إسلامية  ن  تأمي  كة  سرر أول  أن  حيث  يناير    21(. 

ي عملت عل احتضانها وقدمت  1979
ي الدول التى

 فن
ً
 خصوصا

ً
 مستمرا

ً
ن تنمو نموا م، ولا تزال صناعة التأمي 

 الإسلامي وزيادة معدلات نموها وعوائد استثماراتها وتوزي    ع الفائض 
ن الدعم لها، إن نجاح تجربة التأمي 

ي لحمل
ن التأميتن ي التأثي  عل القائمي 

ن قد ساعد فن ي تديرها إلى حد معي 
ة الوثائق وانخفاض المخاطر التى

يعة.  كات متوافقة مع أحكام الشر  عليها باتخاذ قرار التحول إلى سرر

كات التأمي   التقليديةإ .6 يعة)التجارية( إلى  مكانية تحول شر كات متوافقة مع أحكام الشر  : شر

بها:  يقصد  وع  المشر للتعامل  لتحويلها  كات  الشر هيكلة  إعادة  أن  عشر  الخامسة  كة  الير ندوة  حددت 

 
ً
عا كة سرر الشر يتطلبها تصحيح مسار  ي 

التى الإجراءات  واتخاذ  المعاملات    التخطيط  آثار  من  وتخليصها 

بأحكام  الجديدة  المعاملات  ي 
فن ام  ن والاليى المالية،  مراكزها  عل  الحفاظ  مراعاة  مع  السابقة  المحرمة 

كة نفسها  : الأولى: أن تقوم إدارة الشر ن ن التاليتي  يعة الإسلامية، ويتم ذلك بإحدى الصورتي  ومبادئ الشر

كة الوجهة  بإعادة الهيكلة، أو أن تعهد بذلك إلى جهة   ي توجيه الشر
ة. الثانية: أن تقوم جهة راغبة فن خير

يعة   بالشر امها  ن اليى تحقيق  بقصد  كة  الشر اء  بشر )فتاو الإسلامية  الخامسة الإسلامية  كة  الير ندوة  ى 
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 : ي اليمن (. وهذا ي  258:  1998عشر
ن التقليدي فن كات التأمي  ي سرر

اع قرار التحول فن
ّ
 يواجه صن

ً
عد تحديا

ن الاعتبار   اتيجية التحول وضع خطة مدروسة تأخذ بعي 
إضافة لما يتطلبه قرار التحول من صياغة اسيى

ي تعمل بها، والأنظمة وكلفة تعديلها 
ن فيها والبيئة القانونية التى كة والعاملي  :  2008)العطيات:   حجم الشر

عية تعرض 159 ي لذلك والمتابعة والتقويم لخطوات التنفيذ وتشكيل لجنة سرر
نامج الزمتن (، وتحديد الير

عي لعملية التحول، الأ عليها الخطة وتتابع ا
اف الشر ورة دراسة ومعرفة العوامل  لإسرر مر الذي يتطلب ضن

ن  كات التأمي  ي إمكانية تحول سرر
ي تؤثر فن

ات التى يعة  والمتغي  كات متوافقة مع أحكام الشر  التقليدية إلى سرر

 الإسلامية. 

 الإطار النظري للدراسة  المحور الأول: 

: التأمي   التقليدي والتأمي   الإ 
ً
  : سلامي العناصر والخصائص والأحكامأولا

 : (Conventional Insuranceالتأمي   التقليدي ) .1

يقوم عل  ي   ن لدى إطلاقها، وهو  التأمي  إليه كلمة  الذي تنضف  السائد  النوع  التقليدي هو  ن  التأمي  عد 

ن عن بعضهما البعض وهما:   ن منفصلي  ن له": ) الأولوجود طرفي  ؤمَّ ستأمن أو "الم  (: وهو Insured: الم 

ي قسط 
ن بتكلفة ثابتة تتمثل فن ن عل مستوى ثروة معي  حامل الوثيقة، الذي يحافظ من خلال عقد التأمي 

  . ن : التأمي  ي
ن وهو الذي يحصل منه Insurerالمؤمن )   الثان  ، أو منتج خدمة التأمي  ن كة التأمي  (: وهو سرر

وتتحقق  الخطر.  تحمل  عبء  إليه  فينتقل  المخاطر،  ن  بي  المقاصة  خلال  من  بالتعويض  ام  ن الاليى

المؤمن وهو  ن  الوثيقة من جهة، وبي  ن حامل  بي  النموذج  ي هذا 
المتبادل فن ام  ن المعاوضة والإلزام والاليى

ن من جهة أ كة التأمي   خرى، حيث يتم بمقتضن المعاوضة تحويل كامسرر
ً
من المؤمن   ل عبء الخطر تقريبا

ي هذه الحالة لا يخلو من أن يكون هي  له
ن فن ن  إلى المؤمن، والمؤمِّ ئة ربحية قصدها تحصيل الرب  ح بي 

كات مساهمة، أو هيئة غي  ربحية تديره الحكومات  أ ن وقيمة التعويضات وتكون عادة سرر قساط التأمي 

 (.  67-66:  2012)نور: 

2.  :  عناصر عقد التامي  

ن  :   ( 20: 2016 إلا بها مجتمعة )حسان: هناك ثلاثة عناض رئيسية لا يقوم التأمي   وهي

   الخطر:  .1
ً
 الحادث الاحتمالىي المستقبل، ومعتن كون الحادث احتماليا

ن ي عقد التأمي 
يقصد بالخطر فن

 عل إرادة أحد العاقدين، وهو 
ً
أنه قد يقع وقد لا يقع، دون أن يكون وقوعه أو عدم وقوعه متوقفا
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  .) ن ، ومبلغ التأمي  ن ن وهو أصل للعنضين الأخرين )قسط التأمي  ي عقد التأمي 
 العنض الجوهري فن

2.  : ي مقابل تعهدها   قسط التامي  
ن فن كة التأمي  ام المستأمن، وهو العوض الذي يبذله لشر ن هو محل اليى

ن من جهة،  ن ومبلغ التأمي  ن قسط التأمي  ، عند وقوع الخطر. وهناك علاقة وثيقة بي  ن بدفع التأمي 

ن الخطر المؤمن منه من جهة أخرى.   وبينه وبي 

3.   : ن مبلغ التأمي   ن تتعهد بمقتضن عقد التأمي  كة التأمي  ، فشر ن كة التأمي  ام سرر ن ن هو محل اليى مبلغ التأمي 

، عند وقوع الخطر أو الحادث المؤمن   ن بأن تدفع للمؤمن له، أو للمستفيد الذي يعينه، مبلغ التأمي 

ي ذمة المؤمن له، و 
ام فن ن كة، وهو اليى ي يدفعها المستأمن لهذه الشر

ي مقابل الأقساط التى
من ثم منه، فن

ن )السنهوري:   للجانبي 
ً
 ملزما

ً
ن عقدا  (. 1148: 1964كان عقد التأمي 

 خصائص عقد التأمي   التقليدي )التجاري(:   .3

1.  : . طرف المؤمن، وطرف المؤمن له.    أنه عقد لازم للطرفي   ن ن عقد ملزم للطرفي  امان التأمي  ن والاليى

ام المؤمن بدفع  المتقابلان فيه هما   ن ام محقق، واليى ن ن وهو اليى ام المؤمن له بدفع أقساط التأمي  ن
اليى

ام احتمالىي )صلاح: 
ن ، إذا وقع الخطر المؤمن منه فهو اليى ن  (. 36: 2014مبلغ التأمي 

 لما أعطى، فالمؤمن يأخذ أقساط    عقد معاوضة:  .2
ً
 من طرفيه، المؤمن والمؤمن له يأخذ مقابلا

ً
لأن كلا

، والمؤمن له يحصل عل التعويض  ن ي يدفعها له المؤمن له لما تعهد به، وهو مبلغ التأمي 
ن التى التأمي 

ي دفعها. ا وقع الخطر المؤمن منه مقابل الأإذ
 (.  30: 2016)حسان:   قساط التى

3.  : هو العقد الذي لا يستطيع أحد طرفيه )المؤمن والمؤمن له( وقت إبرام العقد معرفة    عقد احتمالىي

مقدار ما يعطىي ولا مقدار ما يأخذ، إذ أن ذلك متوقف عل وقوع الخطر المؤمن منه أو عدم وقوعه 

. 1043:  2015)القضاة:  ي الفقه الإسلامي
ي القانون عقود الغرر فن

 (. ويقابل العقود الاحتمالية فن

ن )المؤمن( تضع   عقد إذعان:  .4 كات التأمي  ن من عقود الاذعان لأن الجانب القوي فيه هو سرر عقد التامي 

الطرف  ، كونه  ن التأمي  أراد  إن  عليها  ل  ن
يين أن  إلا  له  المؤمن  يملك  فلا  منفردة  بإرادة  العقد  وط  سرر

وط أو طلب تعديلها  ها مطبوع فلا يكون له حرية مناقشة الشر وط أكير ي العقد وهي سرر
 الضعيف فن

 (. 37:  2014)صلاح: 

ن )المؤمن( إلى تحقيق الرب  ح والف  عقد تجاري:  .5 كات التأمي  ن نفسه من  تهدف منه سرر ائدة من التأمي 

   من خلال المعاوضة عل المخاطر.  قساط المجمعة لديه. أو خلال الأ

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4


 
 

142 
 

International Journal of Financial, Administrative and Economic Sciences, London Vol (4), No (9), 2025    

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4   E-ISSN 2977-1498  
 

:  التأمي   التقليدي .4 عي
ي المنظور الشر

 
 )التجاري( ف

ن(،   ن )المؤمِّ كة التأمي  ن سرر ن التقليدي عل طبيعة العلاقة القائمة بي  عي للتأمي 
ينصب بيان الحكم الشر

ن الذي عقد بينهما، ومحل العقد الذي هو قسط  ي أنشأها عقد التأمي 
( التى ن والمومن له )المستأمن المعي 

ن وا كة التأمي  ام سرر ن ن محل اليى م المستأمن، ومبلغ التأمي  ن
ن محل اليى ي عقد  التأمي 

لخطر العنض الجوهري فن

  . ن  التامي 

ن التجارية استقر حكمه أ رنا  وقد سبق أن ذك كات التأمي  ن التقليدي )التجاري( الذي تقوم به سرر ن التأمي 

عي لدى غالبية العلماء والمجامع الفقهية و 
ي بأنه محرمالشر

عي للايوفن
باعتباره من عقود   المجلس الشر

رقم   الفقه  مجمع  قرار  ) 1433(  20/ 2)   187المعاوضة.  أبو AAOIFI :2020  :539هـ،  )محمد   )

ير: 45:  1982زهرة:  ن حامد حسان: 643:  1995( )الصديق الضن (، ومن أبرز الأدلة 66:  1976( )حسي 

 : ي تم الاستناد عليها ما يلي
 التى

ن القسط الذي يدفعه    الغرر الفاحش:  .1 ن عقد معاوضة مالية إذا أن المعاوضة تتم بي  عقد التأمي 

ن بدفعه عند وقوع الخطر المؤمن  كة التأمي  ن الذي تتعهد سرر المستأمن )المؤمن له( ومبلغ التأمي 

من، والعقد بهذه الصفة مشتمل عل الغرر والجهالة المنهي عنهما والمفسدة للعقد ولهذا يصنف  

ن  ي الحديث النهي عن ا2012:78 من العقود الاحتمالية )نور:  عند القانوني 
مام  لغرر )الإ (، وقد ورد فن

البيوع(  العاقبة مسلم: كتاب  مستورة  أركانها  بعض  تجعل  المعاملة  ي 
فن به: صفة  يقصد  والغرر   ،

ن الوجود والعدم )  ن مشتمل AAOIFI :2020  :619)النتيجة(، أو هو: ما تردد أثره بي  (، وعقد التأمي 

الغرر   أنواع  جميع  وهو    أولها: عل  الوجود:  ي 
فن ن أالغرر  التأمي  مبلغ  فإن  الإطلاق  عل  شدها 

، غي  محقق الوجود، لأن وجوده يتوقف عل ن كة التأمي  ي ذمة سرر
 وجود )التعويض(، وهو دين فن

: (. 71: 2016)حسان:  ، وإن انتفن لم يوجد الخطر المؤمن منه، إن وجد  ي
ي الحصول:  الثان 

الغرر فن

ي دفعهلأ
ن مقابل الأقساط التى م ا أ ن المؤمن له لا يدري عند التعاقد هل سيحصل عل مبلغ التأمي 

: الثالث (.  83:  2014)صلاح:   حتمالىي قد يقع وقد لا يقع. الا؟ لأن حصوله يتوقف عل حادث  

ي مقدار العو 
ي وجوده وحصوله،  الغرر فن

ي مقدار ض: وهو كالغرر فن
ن متضمن للغرر فن وعقد التأمي 

ن من الأ   العوض فالمؤمن ي التأمي 
)المستأمن( فن ، يجهل وقت التعاقد مقدار العوض الذي  له  ضن

كة( لا يدفع للمؤمن له إلا   ن )الشر ن عند وقوع الخطر المؤمن منه لأن المؤمِّ كة التأمي  تدفعه له سرر

ر دون زيادة حتى وإن   ن الذي اتفق عليه  بمقدار ما أصابه من ضن كة أ كان بلغ التأمي  كير من ذلك. وسرر
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له المؤمن  من  عليه  تحصل  الذي  العوض  مقدار  تجهل  التعاقد  ن  ن حي  فقد   التأمي  )المستأمن(، 

، وقد تحصل عل أكير من ذلك، وقد  ن تحصل عل قسط واحد ثم تقع الكارثة فتغرم مبلغ التأمي 

له  بأدائه  تعهدت  مما  المستأمن  قبل  ذمتها  أ  فتير الخطر،  يقع  ولا  كلها  الأقساط  تحصل 

الأ   الرابع: (.  346:  2006)جعفر:  ي 
فن الجهالة  الأجل:  ي 

فن يبطل  الغرر  المعاوضات  عقود  ي 
فن جل 

 وإ
ً
 يجب أن يكون معلوما

ً
ن مؤجلا ن  أ لا بطل العقد، وعقود التالمعاوضة، فإذا كان أحد العوضي  مي 

ي بعض صور التتتضمن الغرر  
ي أجل العوض كما فن

ن عل الحياة وهو التأفن ن العمر فالوفاة أمر  أمي  مي 

كة التوالمجهول أجله   ن عند وفاة المؤمن  أجهالة به فاحشة، ذلك أن سرر م بدفع مبلغ التأمي  ن
ن تليى مي 

  (. 81:  2016)حسان: له وهو أجل مجهول يبطل المعاوضة 

    التأمي   عقد يتضمن الرهان والمقامرة:  .2
ً
 أن يأخذ الغالب شيئا

ً
ط فيه غالبا والقمار كل لعب يشيى

ن   الجانبي  ي 
فن الخطر  عل  للملك  وتعليق  محض،  غرر  عل  مراهنة  وحقيقته  المغلوب،  من 

فمن 988:  1964)السنهوري:   يكون،  لا  أو  يكون  اثنان عل  يتبار  أن  القمار  بمعتن  والمراهنة   ،)

ي أن كل منهما 420)معجم لغة الفقهاء:    تحقق قوله فله من الآخر كذا 
( فتتفق المراهنة والقمار فن

بقول معلوم  وحكمهما  محددة.  غي   واقعه  عل  والأ يتوقف  والميش  الخمر  إنما  تعالى"  نصاب  ه 

فاجتنبوه" الشيطان  عمل  من  رجس  الرهان  ،  90المائدة:   والأزلام  عقود  خصائص  وتتشابه 

بخصائص التأمي     والمقامرة  حيث  عقود  فإن كلا أن كلا   الأول:   : من   ، ن للطرفي  ملزم  العقدين   

م نحو الأخرين بدفع المال المتفق عليه إذا وقعت الحادثة المعينة،  ن ن يليى اهني 
المتقامرين أو الميى

كة 988:  1964)السنهوري:   أي خسارة المقامرة أو الرهان.  ن فإن سرر ي عقود التأمي 
( وهو الحال فن

ي العقد وهي وقوع الخطر المؤمن منه 
ن إذا وقعت الحادثة المبينة فن ن تتعهد بدفع مبلغ التامي  التامي 

ي مقابل تع
)المستأمن( بدفع الأفن :  قساط مدة عدم وقوع الحادثة.  هد المؤمن له  ي

أنهما من الثان 

 
ً
من المقامرة أو الرهان عقد لا يستطيع فيه كل من    العقود الاحتمالية أو من عقود الغرر، لأن كلا

ن أن يحدد ا  المقامرين أو  اهني 
عطى لتوقف ذلك عل أمر غي  أخذ والقدر الذي  ألقدر الذي  الميى

ن مقدار ما يعطىي   ن والمستأمن لا يعرف عند إبرام عقد التأمي  كة التأمي  محقق. فكذلك كل من سرر

 عل حدوث أمر غي  محقق، هو الخطر المؤمن منه. 
ً
الثالث: ولا مقدار ما يأخذ لتوقف ذلك أيضا

 من المقامرلأأو الرهان من عقود المعاوضات ف  عقد المقامرة
ً
 فذلك   ن كلا

ً
أو المراهن إذا كسب شيئا

 فذلك
ً
للخسارة، وإذا خش شيئا تعرضه  ي مقابل 

ي    فن
الكسب، فهذا الاحتمال فن احتمال  ي مقابل 

فن

ي حالة   الكسب أو الخسارة هو الأساس
ن إذا كسبت الأقساط فن كة التأمي  الذي يقوم عليه العقد، فشر
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ي حالة وقوع هذا الخطر، وإذا  
ي مقابل تعرضها للخسارة فن

عدم وقوع الخطر المؤمن منه فذلك فن

ي حالة عدم وقوعه. فهذه  
ي مقابل احتمال الكسب فن

ي حالة وقوع الحادث، فذلك فن
 فن
ً
خشت شيئا

الأمر سواء.  ي هذا 
فن   الرابع: (.  354-353:  2006)جعفر:   (. 90-89:  21016)حسان:   العقود كلها 

ن عند إبرامه دفع قدر قليل من المال للحصول عل   يهدف المؤمن له )المستأمن( من عقد التأمي 

ي  
ي القمار، فما يغنمه طرف فن

ن لا يعادل ما دفعه ولا يتناسب معه، وهو الحال فن قدر أكير من المؤمِّ

ي جوهره أمرة يغرمه الطرف الآخر، ويستحيل  المقا
ن فن ن يرب  ح الطرفان، وهذا ما يتضمنه عقد التأمي 

 (.  62: 2014)صلاح:  فهو أشبه بالقمار إن لم يكن هو. 

الربا:   .3 التأمي   يتضمن  ي الاصطلاح: هو فضل خالٍ عن  عقد 
وفن الزيادة  اللغة عل  ي 

فن الربا  يطلق 

 
ٌ : عوض سرر ي 21: 2010ط لأحد العاقدين )شبي 

ن دون أ(، كما هو الزيادة فن ن المتجانسي  حد العوضي 

أو تأخر عنهما عن الآخر  الزيادة،  (. وهو محرم بالإجماع لقوله  356:  2006)جعفر:   مقابل لهذه 

ي عقود البيع إذا بيع النقد بالنقد مثل  275)واحل الله البيع وحرم الربوا( البقرة:  تعالى
. ويقع الربا فن

بيع الذهب بالذهب، أو بالفضة، أو بعمله حديثه، أو بيع الفضة بالفضة أو بالعملة، أو بيع العملة 

 
ً
بيع الجنس بمثلة متفاضلا إذا  ة إذا تأخر تسليم أحد  . ويكون ربا نسيئ بالعملة. ويكون ربا فضل 

وطة،   ض زيادة مشر ي القرض إذا رد المقيى
ن عن الآخر، اتحد الجنس أو اختلف. كما يقع الربا فن العوضي 

ن تتضمن الربا بنوعيه ربا الفضل وربا النساء وذلك من   أو جرى بذلك عرف أو قانون، وعقود التأمي 

يتعهد المستأمن بدفع مبلغ من المال، دفعة واحدة عند العقد، أو عل أقساط    ثلاثة أوجه: الأول: 

الذي   المستفيد  إلى  أو  أو إلى ورثته  إليه  ترد  بأن  ن  التأمي  كة  تعهد سرر ي مقابل 
تدفع بعده، فن دورية 

 
ً
   بعينه، مبلغا

ً
لما دفعه من أقساط أو أكير أو أقل، والمستأمن لا يدري   من المال قد يكون مساويا

 
ً
التماثل، والجهل بالتماثل كالعلم بالتفاضل يحقق الربا  ب  عند التعاقد مقدار ما يأخذ فيكون جاهلا

: باتفاق.   ي
ي   الثان 

كة بأن ترد للمستأمن فن ن عل الحياة لحالة البقاء يتضمن تعهد الشر أن عقد التأمي 

إليها فائدة   
ً
العقد مضافا ي دفعها مدة 

التى العقد، الأقساط  ي 
المدة المحددة فن  إلى 

ً
بقائه حيا حالة 

  .
ً
ن تقوم عل   الثالث: ربوية فيكون هذا العقد حراما كات التأمي  ي تقوم بها سرر

إن أكير العمليات التى

ن بفائدة. )حسان:  ض بضمان وثيقة التأمي 
ي سندات بفائدة، وتقيى

 أساس الربا، فهي تستثمر أموالها فن

ن فوائد ربويه عل من يؤخر دفع الأقساط عن وقتها  الرابع:  (. 2016:94-96 كات التأمي  ط سرر تشيى

 لو دفمن فوائد ربويه من توظيف هذه الأ  بمقدار ما كانت ستكسبه  المحدد،
ً
ي  قساط ربويا

عت فن
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كات الت ن الأأميعادها، وتستغل سرر ي الإقراض بفائدة ربوية بضمان وثيقة  مي 
ي تحصلها فن

قساط التى

 . ن  (. 58: 2014)صلاح:  التأمي 

4.  :  التكافلي
 : Takaful insuranceالتأمي  

كات متوافقة مع  ن التقليدي إلى سرر كات التأمي  ( بمفهوم تحول سرر  التكافلي )الإسلامي
ن يرتبط التأمي 

والعلاقة   ، التكافلي  
ن التأمي  مفهوم  عل  ترد  ي 

التى المسميات  خلال  من  الإسلامية  يعة  الشر أحكام 

يقوم   ي 
التى والمبادئ  المقومات  وأهم  المختلفة  الأطراف  ن  بي  التكافلي   

ن للتامي  عليها، الناظمة 

الج والتوالفروق  التقليدي  ن  التأمي  ن  بي  النقاط  أوهرية  من خلال  ما ستناوله  وهذا   ، الإسلامي  
ن مي 

 التالية: 

5.  :  التكافلي
 مسميات التأمي  

ن المتوافق مع أحكام ا : ) يطلق عل التأمي  يعة الإسلامية عدة تسميات وهي ، لشر ، التبادلىي ي
التعاونن

  ،) الإسلامي  ، : التكافلي ي
التعاون  مصطلح  تعويض تعاون    باعتبار  فإطلاق  ي 

فن ن  كي 
المشيى مجموع 

ي تلحق أحدهم.  
ار الناجمة عن المخاطر المؤمن منها التى : أ وأما كونه تالأضن  تبادلىي

فباعتبار   مي  

ي تلحق بأحدهم    الأول: أمرين هما:  
ار التى ن يتبادلون فيما بينهم تحمل الأضن كي 

أن مجموع المشيى

ن  ن يجمع بي  ي التأمي 
ن فن كي 

: أن كل عضو من هيئة المشيى ي
نتيجة حصول الخطر المؤمن منه. والثانن

المستأمن أو  له  والمؤمن  المؤمن  ي 
:  ( 13:  2010)عفانه:   صفتى تكافلي  

تأمي   وباعتباره  التكافل  . 

ن فيما بينهم عل   كي 
ي التضامن حيث تتفق مجموعة من المشيى

ي تعتن
مشتق من الكلمة العربية التى

 
ً
ي تحمل خسارة ناتجه من مخاطر معينة )   دعم بعضهم بعضا

ن فن (، وقد  IFSB :2009  :2متعاوني 

ن التأشاع استخدام مصطلح الت ي حملت ذات  مي 
ي الخرطوم عاماكافلي بعد الندوة التى

م  1995  سم فن

: ،  ( 4:  2011)القضاة:  الإسلامي  
التقليدي    والتأمي   ن  للتأمي  المقابل  التكافلي   

ن التامي  هو 

 (IFSB :2009  :2  التكافلي وهو الحل والإباحة 
ن عي للتأمي 

( وقد اكتسب هذه التسمية من الحكم الشر

 التكافلي كما صدرت بذ
ن ن التجاري المحرم، وقد تعارف عل إطلاق مصطلح التأمي   لك كبديل للتأمي 

( الصادرة عن مجلس الخدمات المالية الإسلامية    التكافلي
ن   – )المبادئ الإرشادية لضوابط التأمي 

يا   ن رقم،  2009مالي  عي 
الشر المعيار  بذلك  الإسلامي كما صدر   

ن التامي  هيئة 26)   أو  عن  الصادر   )

ن المتوافق مع أحكام  ، وذلك للدلالة عل التأمي  ي
المحاسبة والمراجعة للمؤسسات الإسلامية أيوفن

يعة الإسلامية.    الشر
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6.  :  التكافلي
 العلاقات التعاقدية الناظمة للتأمي  

 الإسلامي رقمأأورد معيار الت
ن  الإسلامي 26)   مي 

ن ي التأمي 
ي العلاقات التعاقدية فن

( الصادر عن الأيوفن
 :  (13-12: 2010( )عفانة: AAOIFI:2020: 540ِ) بثلاث علاقات تعاقديه هي

كة من خلا  الأولى:  • ي تتكون بها الشر
ن التى ن المساهمي  ل النظام الأساسي وما  علاقة المشاركة بي 

به   )-يتصل  عي رقم 
المعيار الشر كة. وينظر  إذا كانت تديره سرر المشاركة  بشأن (  ۱۲هي عقد 

ن   المساهمي  ن  بي  الأولى  الاساسية  العلاقة  هي  وهذه  الحديثة.  كات  الشر )المشاركة(  كة  الشر
اكة كة حيث تربطهم علاقة الشر ي تكوين الشر

ي تنعقد نيتهم بإنشاء   أنفسهم فن
اكة والتى )عقد الشر

 .)  التكافلي
ن كة ربحية هدفها ممارسة أنشطة التأمي   سرر

ن صندوق حملة الوثائق هي علاقة الوكالة من حيث الإدارة أما  الثانية:  • كة وبي  ن الشر العلاقة بي 
ن هيئة   من حيث الاستثمار فهي علاقة مضاربة، أو وكالة بالاستثمار. وجوهر هذه العلاقة بي 
ن تعتير علاقة قانونية مركبة وذات طبيعة مزدوجة، فهي علاقة   كي 

ن وهيئة المشيى المساهمي 
ي نفس الوقت علاقة تكافلية تعاونية من جهة أخري، أما العلاقة    ربحية تجارية

من جهة، وفن
ن من أجور وأتعاب وعوائد مالية نتيجة قيامها  ي ما تستحقه هيئة المساهمي 

الربحية فتتمثل فن
ربحية   علاقة  الاعتبار  بهذا  فهي   ، ن كي 

المشيى لصندوق  والاستثمارية  التأمينية  الإدارة  بأعباء 
، وأما العلاقة التكافلية غي  الربحية فتتمثل فيما  تجارية م حضة، تهدف إلى رب  ح بالدرجة الأولىي

، والعلاقة بهذا   ن كي 
ن من قرض حسن بلا فوائد لصالح صندوق المشيى تقدمة هيئة المساهمي 

 الاعتبار تعتير علاقة إحسان وتكافل لا رب  ح فيها باعتبار ذاتها. 

ع   الثالثة:  • بالتير ام  ن
اليى علاقة  هي  اك  الاشيى عند  الصندوق  ن  وبي  الوثائق  حملة  ن  بي  العلاقة 

ر  ام الصندوق بتغطية الضن ن ن الصندوق عند التعويض هي علاقة اليى ن المستفيد وبي  والعلاقة بي 
، حيث تعتير   ن كي 

ن وهيئة المشيى كي 
ن المشيى حسب الوثائق واللوائح. وتنظم هذه العلاقة بي 

ن  كي 
 التكافلي من أبرز   علاقة المشيى

ن ن )صندوق التأمي  كي 
تجاه الشخصية المعنوية لهيئة المشيى

، ذلك أن أركان العقد وطر   التكافلي
ن ي يقوم عليها نظام التأمي 

ن العلاقات المالية التى فية الرئيسي 
ي هذه العلاقة هما 

 )المؤمن( ممثله بالصندوق التكافلي فن
ن ك )المؤمن له(، وجهة التأمي 

  : المشيى
 التكافلي  

ن اك التأمي 
ك بدفع اشيى ، وصورة هذه العلاقة المالية أن يقوم المشيى ن كي 

لهيئة المشيى
 
ً
مشاركا بصفته  ي 

التعاونن اكات    أو  الاشيى وهذه   ، ن كي 
المشيى مجموعة  مع  التكافلي  الهدف  ي 

فن
  ، ن كي 

ار الواقعة عل أحد المشيى ي ترميم الأضن
التكافلية إنما تقدم بهدف التعاون والمشاركة فن

ع.   فالعلاقة هنا مشاركة تكافلية تعاونية غي  ربحية، وحكمها عقد التير
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7.  : ي الفكر الإسلامي
 
 مقومات نموذج التأمي   ف

التالية  الأسس  عل  الحديث  الإسلامي  الفكر  ي 
فن التكافلي  أو  ي 

التعاونن ن  التأمي  نموذج  يقوم 

ن الإ 1861: 1437)الجرف:  عية( التأمي  : دراسات المعايي  الشر  : سلامي

 طرفا العقد هما:  •

ك ويسم المؤمن له.  . أ   المشيى

ن والذين هم المؤمنون الحقيقيون.  . ب  كي 
ن باعتبارها ممثلة لجماعة المشيى كة التأمي   سرر

وطة   • ن حملة الوثائق أي هبة الثواب أو الهبة المشر ع المتبادل الملزم بي  قيام العقد عل التير

ن الإسلامية عقودها  التأمي  أقامت هيئات  المؤمن والمستأمن. وقد  ي 
بعوض، واندماج صفتى

 عل هذا المبدأ. 

ن وثابت من المال يدفع من كل منهم   • ام كل عضو ينضم إلى ذلك الاتفاق بدفع مبلغ معي  ن
اليى

 
ً
ر من أعضاء ذلك الاتفاق. مسبقا ع منه لمن يلحقه ضن  ، يتير

ن هما:  • ن الإسلامية من فئتي  كات التأمي   تتكون سرر

ن المملوكة لهذه الهيئة.  . أ  ن من أموال التأمي  عي  ن باعتبارهم متير كي 
 أن جماعة المشيى

ن )المؤسسون(.  . ب  كة التأمي   جماعة المديرين وهم مساهمو سرر

تحقق  • نتيجة  به  ع  المتير ن  التأمي  مبلغ  عل  حصوله  ي 
فن والمتمثل  كة  الشر لدى  العضو  حق 

عات جائزة.  ي التير
وط فن عه والشر ي تير

ط فن  الأخطار المؤمن منها هو سرر

، أما استثمار الأقساط المحصلة فهو مقصد تا  المقصد الأساسي  • ن بع يمكن  من العقد هو التأمي 

 ت من أجله الهيئة. أمن تحقيق الغرض الذي أنش

، ويمكن لهذه   • ن كي 
ن نيابة عن هيئة المشيى ن الإسلامية عمليات وأموال التأمي  كات التأمي  تدير سرر

ن واستثمار الأموال يتمثل  ن مقابل إدارة عمليات التأمي  كي 
ا من المشيى

ً
كات أن تأخذ عوض الشر

ي تدفعها 
ي تجمعها أو التعويضات التى

ي شكل مبلغ محدد مقطوع أو نسبة من الأقساط التى
فن

 باعتب
ً
 ارها وكيلا

ً
ن باعتبارها مضاربا ي نسبة معلومة من عائد استثمار أموال التأمي 

إذا قامت   ، وفن
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أعمال   كة بعملها وعدم الحصول عل مقابل  ع الشر عًا من تير باستثمار الأموال، ولا مانع سرر

 الوكالة أو حصة المضاربة. 

عيةمبادئ  .8  الإسلامي وأسسه الشر
 : التأمي  

ي المعيار رقم ) 
عية فن  الإسلامي وأسسه الشر

ن ي مبادئ التأمي 
(  25نظمت المعايي  الصادرة عن الأيوفن

ي الوثائق ِ)
ي اللوائح، أو فن

كة، أو فن ي النظام الأساسي للشر
ي يجب أن ينص عليها فن

:  AAOIFI :2020التى

540-541) 

ع .1 ام بالتير ن
ن لدفع  الاليى اك وعوائده لحساب التأمي 

ع بالاشيى ك يتير
: حيث ينص عل أن المشيى

م بتحمل ما قد يقع من عجز حسب اللوائح المعتمدة.  ن  التعويضات، وقد يليى

ن م .2 ن بإنشاء حسابي  كة المنظمة للتأمي  كة نفسها قيام الشر ن أحدهما خاص بالشر : حقوقها نفصلي 

اماتهم.  ن اماتها، والآخر خاص بصندوق )حملة الوثائق( حقوقهم واليى ن  واليى

3.  . ن ي استثمار موجودات التأمي 
، ومضاربة أو وكيلة فن ن ي إدارة حساب التأمي 

كة وكيلة فن  الشر

اماتها.  .4 ن ن وعوائد استثماراتها، كما أنه يتحمل اليى ن بموجودات التأمي   يختص حساب التأمي 

ي الفائض بما فيه المصلحة حسب اللوائح  .5
يجوز أن تشتمل اللوائح المعتمدة عل التضف فن

أو   ية،  لجهات خي  به  ع  التير أو  اكات، 
الاشيى تخفيض  أو  الاحتياطيات،  تكوين  مثل  المعتمدة 

ا من ذلك الفائض. 
ً
كة المديرة شيئ ن عل ألا تستحق الشر كي 

 توزيعه أو جزء منه عل المشيى

ي وجوه الخي  عند تصفية   .6
اكمة فن ، والفوائض الميى ن ضف جميع المخصصات المتعلقة بالتأمي 

كة.   الشر

ن من خلال إيجاد صيغة قانونية مناسبة  .7 ي إدارة عمليات التأمي 
أفضلية مشاركة حملة الوثائق فن

ي مجلس الإدارة. 
ي الرقابة، وحماية مصالحهم، مثل تمثيلهم فن

 لممارسة حقهم فن

ي كل أنشطتها واستثماراتها، وبخاصة عدم  .8
يعة الإسلامية فن كة بأحكام ومبادئ الشر ام الشر ن اليى

عًا.  ن عل المحرمات، أو عل أغراض محرمة سرر  التأمي 

9.  . عي داخلي
كة، ووجود إدارة رقابة وتدقيق سرر عية تكون فتاواها ملزمة للشر ن هيئة رقابة سرر  تعيي 
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()التجاري أوجه الخلاف بي   التأمي   التقليدي .9  التكافلي )الإسلامي
 : ( والتأمي  

ن التقليدي )التجا  : (1جدول رقم )  ن التأمي  (يوضح أوجه الخلاف بي   التكافلي )الإسلامي
ن )المصدر: إعداد الباحث بالرجوع إلى    (ري والتأمي 

 (( 12( و)أبو غدة: بدون: 20-18: 2010)عفانة: 

 التكافلي  وجه الخلاف 
 التأمي   التجاري  التأمي  

من حيث  
 أطراف العقد 

ن بوصفهما   كة التأمي  أطراف العقد هما كل من المستأمن وسرر
ن بتنظيم وترتيب   كة التأمي  وكيلا عن المستأمن، فيتمثل دور سرر
ن أنفسهم وإدارة العمليات التأمينية   ن المستأمني  وإدارة التعاقد بي 
 التكافلي بأسلوب  

ن ي صندوق التأمي 
ن المتحققة فن وأموال التأمي 

عي عل أساس الوكالة بأجر 
ي تستوفن من    سرر

معلوم والأقساط التى
كة.   لهم وليس للشر

ً
 المستأمن تكون ملكا

كة   ن وسرر ن المستأمن بوصفه طالب التأمي  ن بي  يكون عقد التأمي 
ن أصالة عن نفسها، وتكون أقساط   ن بوصفها الطرف المؤمِّ التأمي 

 
ً
ي يدفعها المستأمن ملكا

ن التى كة تتضف بها كما تشاء.   التأمي   للشر

من حيث  
المرجعية  
 النهائية 

ي تجري  
تتمثل المرجعية النهائية لجميع الأنشطة والعمليات التى

يعة الإسلامية،   ي أحكام ومبادئ الشر
 التكافلي فن

ن كات التأمي  ي سرر
فن

ن وإعادة والاستثمار والتعويضات   وذلك يشمل عمليات التأمي 
ها من   وقواعد احتساب الفوائض التأمينية وتوزيعها وغي 

 المعاملات. 

ن التجاري )التقليدي( تخضع إلى   كات التأمي  المرجعية النهائية لشر
ي كل دولة، 

ن فن يعات والأعراف الخاصة بالتأمي  ي هي   التشر
والتى

تقليدي تجاري محض ينسجم مع  بطبيعة الحال ذات أصل 
ي العمل التجاري بصفة عامة 

 فلسفة المدرسة الرأسمالية فن

من حيث  
 التعويض 

 التكافلي يضف من مجموع الأقساط  
ن ي التأمي 

التعويض فن
المتاحة، فإذا لم تكن الأقساط كافية للوفاء بالتعويضات طلب  
اكاتهم لتعويض الفرق، أو من الاحتياطيات   من الأعضاء زيادة اشيى
المتكونه من الأرباح بحكم القانون أو من خلال قرض حسن من  

 رأس المال. 

ام بالتعويض مقابل   ن ن التجاري )التقليدي( فهناك اليى أما التأمي 
تب عل هذا الال ، وييى ن كة لمخاطرة  أقساط التأمي  ام تحمل الشر ن يى

، لذا كان الهدف من  الأصل  ن المؤمن عليه دون سائر المستأمني 
العقد هو المعاوضة، ولكن هذه المعاوضة لا تسمح برب  ح  

كة خش المستأمن، وإن رب  ح المستأمن   ، بل إن ربحت الشر ن الطرفي 
ن مقابل   كة فهي معاوضة تتضمن رب  ح أحد الطرفي  خشت الشر

 خسارة الآخر. 

من حيث  
 طبيعة العقد

ع وتكافل    التكافلي عقد تير
ن كات التأمي  ي سرر

ن فن كي 
ن المشيى العقد بي 

ن عقد   ن والمساهمي  كي 
ن المشيى لا يقصد به الرب  ح ابتداءً، والعقد بي 

 مضاربة. 
 ينطوي عل أكير  

ً
 مركبا

ً
 ما يكون عقدا

ً
 التكافلي فإنه غالبا

ن التأمي 
من عملية قانونية أي تمزج به عدة عقود، فهو يشتمل عل عقد  
، كما أن إبرامه يتطلب إبرام عقد آخر يكون موضوعه إنشاء   ن تأمي 
كة هذا علاوة عل عقد الوكالة الذي يمنح   صندوق جميعه أو سرر

ي إدارة العملية لإجراء ما  بموجبه مجلس إدارة تل
ك الهيئة الحق فن

 يلزم من عقود كعقد المضاربة لاستثمار الأقساط المتحصلة. 

ن  كات التأمي  ي سرر
 أما فن

ً
ع أصل  وبالتالىي لا   التجاري لا ترد نية التير

كة ك والشر ن المشيى ي العقد فهو عقد معاوضة بي 
  تذكر فن

( بقصد الرب  ح.  ن  )المساهمي 
ن التجاري هو عقد بسيط يشتمل عل عملية قانونية   عقد التأمي 

 ما لقاء قسط محدد 
ً
 واحدة هي ضمان شخص لآخر خطرا

 

من حيث  
العلاقات  

المالية )الهيكل  
)  المالىي
 

ن   ن مختلفي   التكافلي عل قسمي 
ن كة التأمي  يقوم الهيكل المالىي لشر

ن )حملة الأسهم( ويمثل   من الحسابات هما حساب المساهمي 
ن المؤمن عليهم   كي 

كة، وحساب المشيى  رأس مال الشر
ً
نظاميا

عير  
، وقد ي   التكافلي

ن  صندوق التأمي 
ً
)حملة الوثائق( ويمثل نظاميا

ن وصندوق    عنهم بصندوق المساهمي 
ً
، وذلك تجنبا ن كي 

المشيى
 لاختلاط الأموال. 

ن   ن التجاري )التقليدي( فإنه لا يوجد فرق بي  كات التأمي  ي سرر
بينما فن

ي صندوق واحد،  
ن كل فن ن وأموال المساهمي  اكات التأمي 

أموال اشيى
ي الذي تدفع منه التعويضات هو حساب  

فالوعاء التأميتن
 ولا يوجد حساب مالىي خاص بالمؤمن لهم، وهذه  

ن المساهمي 
ن  كة سواء أكانت  الذمة المالية هي المسئولة عن كل اليى امات الشر

ه من المصاريف والتعويضات.  ي أم غي 
 تخص النشاط التأميتن
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من حيث تعامل  
 حامل الوثيقة 

 التكافلي حريص عل عدم  
ن ي التأمي 

ن
حامل الوثيقة أو المستأمن ف

جاع الفائض وتوزيعه   وقوع الحوادث، لأن ذلك يعود عليه باسيى
 . ن ي المستأمني 

ى
 عليه وعل باف

ن التجاري ) كات التأمي  ي سرر
ن
التقليدي( فلا يهمه ذلك لأنه دفع  أما ف

ء سواء صدر منه حادث أم لا.  ي
 القسط ولن يرجع إليه سر

من حيث هدف  
 : ن  التامي 
 

 التكافلي فإن المقصد الأساسي هو تحقيق الأمان  
ن ي التأمي 

ن
أما ف

ي  
ن المؤمن لهم عل ترميم آثار المخاطر التى من خلال التعاون بي 

 
ً
ن هو التعاون    تصيب أيا ي التأمي 

ن
ع فالباعث ف منهم عل أساس التير

ر أو رفعه عن أحدهم إذا ما   ن عل تخفيف الضن مع المستأمني 
ر من   نزلت به الكارثة المؤمن منها، وما يأخذه المستأمن المتضن

ن و   من بقية المستأمني 
ً
عا الغاية الربحية  تعويض إنما يأخذه تير

 لا 
ً
 صالة. أمقصودة تبعا

ن التجاري الهدف  ي التأمي 
ن
ن هو تحقيق ف كة التأمي  كير  أ الأساسي لشر

ن عل حساب المؤمن لهم،   قدر ممكن من الرب  ح للمساهمي 
 واستثناءً لا أصالة. 

ً
 فإنه يقصد تبعا

ً
 وتحقيق الأمان إن كان مقصودا

 

من حيث مقابل  
ن   التأمي 
 

ي العقد التجاري يأخذ شكل قسط ثابت لا  
ن فن مقابل التأمي 

ة إلى  ن  أخرىيختلف من فيى ات التامي 
 من فيى

ام من   ن ي العقد التبادلىي فإنه يأخذ صورة اليى
ن فن أما مقابل التأمي 

ي تتحقق لأفراد  
ي تغطية الأخطار التى

ك بدفع نصيبه فن المشيى
ي أبرمت العقد وهذا النصيب يختلف مقداره من مدة  

الجماعة التى
ي يجب تغطيتها. 

 لحجم الأخطار التى
ً
 إلى أخرى وذلك تبعا

من حيث عوائد  
استثمار  
 الأقساط
 

ن   كات التأمي  إن عوائد النشاطات الاستثمارية تقوم بها إدارة سرر
ن   ن تعود إلى حساب التأمي  كي 

التكافلي والخاصة بصندوق المشيى
كة كمضارب.   بعد استقطاع حصة الشر

كاء مما يحق   ، يعدون سرر  التكافلي
ن كات التأمي  ي سرر

فالمستأمنون فن
 لهم الحصول عل الأرباح الناتجة من عمليات استثمار أموالهم 

ن التجاري )التقليدي( تعود   كة التأمي  بينما أي عوائد تحققها سرر
كة التجارية فقط.   للشر

ن    لأن المستأمني 
ً
ن التجاري فالصورة مختلفة تماما كات التأمي  أما سرر

كاء، فلا يحق لهم أي رب  ح من استثمار أموالهم بل تنفرد   ليسوا بالشر
كة بالحصول عل كل الأرباح.   الشر

من حيث آلية  
استثمار  
 الأقساط

وعة فقطتستثمر أموال التأم  التكافلي بالطرق المشر
ن ن التجاري تستثمر عل أساس الفائدة   . ي  ي التأمي 

ن فن أموال التأمي 
 المحرمة. 

من حيث  
ي  
الفائض التأميتن
ي 
 والرب  ح التأميتن

ي المتحقق من  
 التكافلي بتوزي    ع الفائض التأميتن

ن كة التأمي  تقوم سرر
ن بعد خصم حصة مقابل   كي 

ن عل المشيى عمليات التأمي 
المضوفات الإدارية اللازمة وخصم المخصصات والاحتياطات  
ن )حملة الوثائق( وما   كي 

حيث يضف كله أو بعضه عل المشيى
 الإسلامي الذي هو 

ن ي التأمي 
ملك لحساب  يسم بالفائض فن

ن  كي 
ن ويضف للمشيى  التأمي 

كة،    للشر
ً
 خاصا

ً
 يعتير ملكا

ً
 وإيرادا

ً
 تامينا

ً
ن التجاري ربحا ي التأمي 

فن
 ويدخل ضمن أرباحها. 

 

من حيث  
 الاحتياطات 

 

ن   ي التأمي 
يوجد حسابات منفصلان للاحتياطات والمخصصات فن

التكافلي أحدهما خاص بحملة الوثائق والآخر خاص  
، فإن أخذت هذه الاحتياطات والمخصصات من   ن بالمساهمي 
ن فهي لهم، وإن أخذت من حملة الوثائق فهي   أموال المساهمي 

 لصالحهم 

ن التجاري حيث لا   ي التأمي 
 للاحتياطيات والمخصصات فن

ً
خلافا

 . ن  لصالح المساهمي 
ً
 يوجد فصل بينهما لأنهما جميعا

ي إلى الرب  ح ولو قدر له   من حيث الرب  ح 
 التكافلي أو التعاونن

ن لا تسع هيئات التأمي 
 .
ً
ي الخي  غي  مقصودة سلفا

 أن يحصل ويقع فتلك زيادة فن
ن التجاري عل تحقيق أكير قدر ممكن من   تعمل هيئات التأمي 

وة لأصحابها.   الرب  ح وتحصيل أكير قدر من الير

من حيث عجز  
حساب  
ن  كي 

 المشيى

ي  
ن فن كي 

ن فإن مجموعة المشيى كي 
ي حساب المشيى

عند وقوع عجز فن
 التكافلي يتحملون هذا العجز عن طريق الأقساط  

ن التأمي 
كة وحدهم.  ن التجاري فيتحمله مساهمو الشر  التأمي 
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المستقبلية أو عن طريق تكوين احتياطيات أو عن طريق القرض  
ن   الحسن من حساب المساهمي 

من حيث  
وعية:   المشر

ن   هناك شبه إجماع من العلماء المعاضين عل جواز التأمي 
 التكافلي الإسلامي 

ن   هناك شبه إجماع من العلماء المعاضين عل عدم جواز التأمي 
 التجاري. 

من حيث  
 الاحتكار

 لأن الغاية منه  
ً
ي فالاحتكار غي  محقق غالبا

ن التعاونن ي التأمي 
ن
ف

ن وذلك من خلال فتح باب    عدد المواطني 
تحقيق المصلحة لأكير

ي يتيح لهم فرصة الإفادة من خدماته  
ن لهم بأسلوب تعاونن التأمي 

وبأقساط تأمينية ضمن مقدورهم فكل مستأمن يأخذ ويعطىي فهو  
ن يقوم عل أساس تبادل ال ن أفراد المجتمع دون أن  تأمي  منافع بي 

 يكون هناك استغلال لشخص آخر. 

ن فئة   ن التجاري الاحتكار محقق حيث تسيطر عل التأمي  ي التأمي 
ن
ف

ن وسيلة لتحقيق   ن تتخذ من التأمي  كات التأمي  خاصة من خلال سرر
  
ً
وطا ن فتفرض سرر أكير قدر من الأرباح عل حساب المستأمني 

 فيها، وتقوم باستغلال واستثمار  
ً
 مبالغا

ً
تعسفية، وتأخذ أقساطا

هدف لتحقيق مصالح خاصة  تلك الأقساط بأسلوب احتكاري ي
ن فهي تأخذ الكثي  ولا تعطىي إلا القليل.  كات التأمي   لأصحاب سرر

يعة المتطلبات والخصائص كات متوافقة مع الشر كات التأمي   التقليدية إلى شر : تحول شر
ً
  : ثانيا

ي أنه: »ترك المؤسسة المالية التقليدية المعاملات غي   
تناولنا المفهوم الدلالىي لمصطلح التحول الذي يعتن

يعة الإسلامية«.   يعة الإسلامية والانتقال إلى العمل بالمعاملات المتوافقة مع أحكام الشر المتوافقة مع الشر

ي لتقديم المنتجات المالية الإسلامية ك
 ولا يعد التحول الجزن 

ً
ي وصف المؤسسة بأنها تحولت إلى المالية   افيا
فن

يعة الإسلامية لتكون بديلة عن  ، وذلك باستحداث معاملات متوافقة مع الشر الإسلامية إلا بعد التحول الكلي

يعة الإسلامية وتحل محلها جميع المعاملات المخال  فة للشر
ً
ط    ؛ طبقا عي م  ٢/ ٢لما قرره الشر

ن المعيار الشر

 ( ) ٦رقم  بشأن  المحاسبة (  لهيئة  عي 
الشر المجلس  الصادر عن   ) إسلامي إلى مضف  التقليدي  البنك  تحول 

 (2021:113 )بنك الجزير:  والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية. 

فلا بد أن يشمل التحول الكلي جميع الفروع والمنتجات المالية، ويتطلب ذلك تغيي  التعاملات التقليدية كلها 

يعة الإسلامية، وهذا يستدعي من المؤسسة استكمال المتطلبات اللازمة   وتعديلها إلى ما يتوافق مع أحكام الشر

 لعملية التحول.  

يعة:   .1 كات متوافقة مع الشر كات التأمي   التقليدي إلى شر  منهجية تحول شر

فإن   إطارها  ي 
فن تعمل  ي 

التى البيئة  وتعدد طبيعة  تقليدية  ن  تأمي  كة  أهداف وظروف كل سرر اختلاف  مع 

ن  منهجي  ن  بي  ن  التمي  ويمكن  لذلك   
ً
تبعا تتعدد  التجول  :   مناهد  ي الجزير:   ،(72:  2014)غرنر  )بنك 

2021:113 .) 

ن )منهج الإزاحة(:    التحول بأسلوب الخطوط المتوازية للمنتجات والهياكل -أ  كة التأمي  تعمل سرر

 
ً
 الإسلامي ضمن هيكلها العام لتعمل جنبا

ن التقليدي عل إدخال المنتجات والهياكل وفروع التأمي 
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المماثلة المنتجات  مع  جنب  الأم  إلى  كة  الشر مظلة  تحت  خدماتها التقليدية  كة  الشر فتقدم   ،

 إلى أن  
ً
 ويتواصل ذلك تدريجيا

ً
 وإداريا

ً
ن ماليا ن مستقلي  ن متوازيي  التقليدية والإسلامية ضمن خطي 

تصبح   الأسلوب  لهذا   
ً
ووفقا التقليدية  تعاملاتها  محل  كة  للشر الإسلامية  المنتجات  جميع  تحل 

ن تعمل أحدهما داخل إطار الأخر وعادة   كتي  كة التقليدية سرر ما يكون لكل خط استقلال مالىي الشر

يعة  الشر أحكام  مع  المتوافق  الخط  ويصبح  به،  الخاصة  والمنتجات  الفروع  وشبكة  وإداري 

أنشطة  وتتقلص  ة  الصغي  كة  الشر تنمو  بحيث  الأم  كة  الشر داخل  ة  صغي  ن  تامي  كة  سرر الإسلامية 

كة الأ  ن التقليدي. الشر كة التأمي   الإسلامي محل سرر
ن كة التأمي   م حتى تحل سرر

 لاستبدال للمنتجات والهياكل: االتحول بأسلوب الإحلال و  -ب

ن التقليدي ضمن خطة زمنية وفنية مفصلة بإحلال منتجات إسلامية  كة التأمي  يتم عير قيام سرر

ي نهاية مرحلة التحول 
كة فن  إلى أن تصل الشر

ً
بديله عن جميع المنتجات التقليدية، وتطبيقها تدريجيا

 فصل حسابات 
ً
 إلى تحقيق صفة المؤسسة المالية الإسلامية الخالصة. حيث يتم استبدال مثلا

، استبدال العلاقة مع حملة الوثائق من علاقة معاوضة إلى علاقة   ن حملة الوثائق عن المساهمي 

كة   ي الشر
ن فن وكالة بأجر، هكذا. ويتمتع هذا المنهج باستبدال المنتجات التقليدية بواسطة الموظفي 

ك  ي الشر
ن فن  التكافلي لدى جميع العاملي 

ن ، ونشر مفاهيم التامي  عي
اف سرر ة لتحقيق بعد تدريبهم بإسرر

العملاء  قاعدة  ك، وفيه محافظة عل  الهدف مشيى إيجابية لأن  المنافسة  التحول وتكون  هدف 

كة.   الحالية للشر

2.  : كات التأمي   ي شر
 
 مصادر التحول ف

يعة  الشر أحكام  وفق  للعمل  التقليدي  المضف  لتحول  تسع  ي 
التى الجهة  التحول،  بمصدر  ويقصد 

الإسلامية وهذه الجهة قد تكون من داخل المضف أو من خارجه، وقد تكون جهة عامة )حكومية( 

 (: 49: 2006وقد تكون جهة خاصة، وذلك عل النحو التالىي )العطيات: 

ن التقليدي وأصحاب القرار فيها، وذلك إما   .1 كة التأمي  ن عل سرر اتخاذ قرار التحول من قبل القائمي 

يعة الإسلامية ولاسيما بدافع التوبة إلى الله، والتخلص من الأعمال والأنشطة المخالفة لأحكام ال شر

ي سبق  الغرر و 
يعة الإسلامية، أو التأثر بالعوامل الأخرى التى الربا، والقمار، والتحول للعمل وفق الشر

ي الدراسة. 
 بيانها فن
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يعة الإسلامية جهة خارجية   .2 ن التقليدي للعمل وفق أحكام الشر كة التأمي  أن يكون مصدر تحول سرر

كة وتحويلها، وقد يكون الدافع لذلك إحدى العوامل السابقة، وتستخدم   اء الشر خاصة ترغب بشر

كة الال اط عل أن ينص النظام الأساسي للشر ي ذلك عدة أساليب منها الاشيى
يعة،  فن ام بأحكام الشر ن يى

اء حص  للتحول    ةأو سرر
ً
كة للتأثي  عليها للتحول، أو تقديم منتجات تكافل إسلامي سعيا

من أسهم الشر

 من التحول الكلي دفعة واحدة. 
ً
 من خلال التحول المرحلي المتدرج بدلا

يعة الإسلامية، والتوقف عن   – الدولة    –أن تقوم السلطة القانونية   .3 باتخاذ قرار تطبيق أحكام الشر

يعة   ه مما يخالف أحكام الشر ممارسة أي أعمال مخالفة لها، وبالتالىي التوقف عن التعامل بالربا وغي 

 الإسلامية. 

يعة:  .3 كات متوافقة مع الشر كات التأمي   التقليدي الى شر  متطلبات تحول شر

ولها علا فيها،  تعمل  ي 
التى الدول  ن  وقواني  لنظم  تخضع  مالية  مؤسسات  ن  التأمي  كات  عد سرر

 
مع ت قات 

افي والإسرر الرسمية  المركزي    ممثلة  ةالجهات  والبنك  التجارة  القانون أبوزارة  يوليها  أي جهة رسمية  و 

اف الجهات الرسمية  ن التقليدية بلا شك سيكون تحت رقابة وإسرر كات التامي  الناظم لعملها، وتحول سرر

ط عل  بالتحول تشيى التقليدية  ن  التأمي  كات  الرسمية لشر الجهات  موافقة  ي حال 
وفن لعملها،  المنظمة 

ة القيام بجملة من المتطلبات والخطوات الوا :  الأخي   جب القيام بها، عل النحو التالىي

القانونية:   .1 عل المتطلبات  يتوجب  ي 
التى والإجراءات  الأمور  القانونية كافة  بالمتطلبات  يقصد 

القانونية، ويتجنب بذلك المساءلة وأهم  المضف القيام بها لكي تتم عملية التحول وفق الأطر 

كات  عل سرر اف  الإسرر تتولى  ي 
التى الرسمية  الجهات  متطلبات  إلى  تقسيمها  يمكن  الخطوات  هذه 

وا النظم  ومتطلبات  ن  . التأمي  ن التأمي  كة  سرر لدى  الداخلية  (  68  : 2006ت: )العطيا   للوائح 

 (. 11: 2005( )أبو غدة: 306-303: 1992)الربيعة: 

 متطلبات الجهات الرسمية ومنها:   -1

كة التالحصول عل الموافقات الرسمية من ا -أ  ن التقليدي ألجهات المختصة عل تحول سرر مي 

وتعديل نظامها الأساسي لأنه لا يتم اعتماد تعديل أي نظام أساسي أو عقد تأسيس دون  

 الحصول عل موافقة الجهات المختصة.  
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   -ب 
ً
وطا ام بها عند طلب الحصول   أخرىتضع الجهات المختصة سرر ن كة الاليى يجب عل الشر

 عل الموافقة للتحول أهمها:  

ي تحقيق أهداف  •
ن جدوى التحول فن جراء دراسة جدوى لعملية التحول، بحيث تبي 

كة متضمنة دراسة السوق وتوجهات العميل، والنتائج المتوقعة خلال السنوات  الشر

 الأولى. 

ي سوف يتم  وضع خطة زمنية للتحول متضمنة الإجراءات ال •
تباعها من أجل عملية اتى

 التحول. 

الإجراءات  • لمتابعة  التحول  بعملية  المعنية  الإدارات  من  تتكون  لجنة  إعداد 

 والخطوات. 

 تهيئة العميل لعملية التحول من خلال حملة إعلامية.  •

الإسلامية،  • يعة  الشر أحكام  بتطبيق  ام  ن الاليى يتضمن  أن  عل  التأسيس  عقد  تعديل 

عية   . وتشكيل هيئة رقابة سرر

ن عل طبيعة العمل   • كة، وتدريب الموظفي  إجراء تعديلات عل الهيكل التنظيمي للشر

كة الجديد.   ي بما يتناسب مع طبيعة الشر
 الجديد وتأهيلهم مع تدعيم الكادر الوظيفن

كة:  -2  متطلبات النظم واللوائح لدى الشر

يعقد   -أ  اجتماع  عن  يصدر  والذي  التقليدي  للمضف  العمومية  الجمعية  عن  قرار  صدور 

الصفة  الصادر عنها  القرار  تمنح  ي 
التى القانونية  المتطلبات  بصفة غي  عادية ويراع كافة 

أعمال   تكون جميع  أن  والنظام الأساسي ضاحة عل  التأسيس  ي عقد 
القانونية وينص فن

ن مواف  كة التأمي  يعة الإسلامية. و سرر ن أقة لأحكام الشر كة التامي   تعديل طبيعة أنشطته سرر
ً
يضا

 . أهدافه وأسلوب تعامله وعلاقته مع الآخرينمعدلة أو الجديدة و ال

المتعلقة   -ب  القانونية  النواحي  بدراسة كافة  التقليدي  كة  الشر ي 
فن القانونية  الشؤون  تكليف 

من  عليه  تبة  الميى القانونية  والآثار  الإسلامية  يعة  الشر أحكام  وفق  للعمل  كة  الشر بتحول 

كات الأخرى،  ن أو العملاء أو الشر كة مع كل من المساهمي  امات الشر ن حيث تسوية حقوق واليى

اضات قانونية قد تواجه عملية التحول، بالإضافة إلى والاستعداد ا لتام لمواجهة أي اعيى
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التحول  تنفيذ  بخصوص  المختصة  الجهات  تفرضها  أخرى  متطلبات  أي  تنفيذ  متابعة 

يعة الإسلامية.   للعمل وفق أحكام الشر

كة يتعرض لجملة من  -ت  كة حيث أن الهيكل التنظيمي للشر إعادة بناء الهيكل التنظيمي للشر

ي تؤدي إلى إضافة إدارات وأقسام ووظائف جديدة وإلغاء بعض الإدارات أو 
ات التى التغيي 

وطبيعة  يتلاءم  بما  التنظيمي  الهيكل  بناء  إعادة  من  لابد  فكان  حجمها،  من  التقليل 

كة. المدخلات الجديدة لنظا  م الشر

عية:  .2 ن التقليدي   المتطلبات الشر كة التأمي  ي يتوجب عل سرر
يقصد بها كافة الأمور والإجراءات التى

أهمها:  ومن  عية،  الشر الناحية  من  تحولها  يصح  التحول، كي  تنفيذ  عند  بها  )العطيات    القيام 

وي:   (،15: 2010والحكيم:   (12: 2005( )أبو غدة: 43: 2020)الير

ن التقليدي  التوبة والإ -1 كة من مزاولة التأمي  ي كانت تمارسها الشر
عية التى قلاع عن المخالفات الشر

عدم   عل  والعزم  وعة  المشر الطرق  بغي   الأموال  واستثمار  والربا  والقمار  الغرر  عل  القائم 
ن   ن التقليدي إلى نظام التأمي  كة من نظام التأمي  الرجوع إلى ذلك والإعلان للعامة بتحول الشر

 . التكافلي 

ة  -2 خير ولهم  المجتمع،  ي 
فن عالية  بمصداقية  يتمتعون  علماء  من  عية  الشر الرقابة  هيئة  ن  تعيي 

افهم واطلاعهم تعمل  ي مجال المعاملات المالية، يتم التحول تحت إسرر
طويلة ومتخصصة فن

ورة المرو ل ضبط وتصحيح مسار خطة التحول و ع نة فيها ولاسيما تكون قراراتها ملزمة مع ضن
اف  أمن حيث التدرج و  ن تعتن بإيجاد البدائل أكير من إبداء الرأي لأنه معروف، وتقوم بالإسرر

ي ترتيب وتنظيم العقود واللوائح وتوافقها 
عي خلال المراحل الثلاث للرقابة قبل التحول فن

الشر
ي عملية التطبيق 

يعة، وأثناء التحول بتصحيح الأخطاء الطارئة فن وتوجهها نحو    مع أحكام الشر
عي 

ام الشر ن  رقابة لاحقة بمراجع أ، و الاليى
ً
ا كة أة خي   ثناء التحول. أعمال الشر

ا لما هو   -3
ً
ن للقيام بالمهام المنوطة بهم خلال التحول وبعده طبق ن داخليي  عيي  ن سرر ن مدققي  تعيي 

عية الداخلية الصادر عن هيئة المحاسبة والمراجعة  ي معيار الضبط بشأن الرقابة الشر
ن فن مبي 

 للمؤسسات المالية الإسلامية. 

يعة الإسلامية بجميع صوره وأشكاله وخاصة المشتمل   -4 استبعاد التعامل المخالف لأحكام الشر
أحكام  مع  المتوافق  التعامل  وإحلال  بالباطل  الناس  أموال  وأكل  والربا  والقمار  الغرر  عل 

يعة الإسلامية من خلال:   الشر

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4


 
 

156 
 

International Journal of Financial, Administrative and Economic Sciences, London Vol (4), No (9), 2025    

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4   E-ISSN 2977-1498  
 

يعة الإسلامية  •  . إلغاء أو تعديل الموارد المالية المخالفة لأحكام الشر

يعة الإسلامية  •  . إلغاء أو تعديل أساليب استخدامات الأموال المخالفة لأحكام الشر

ن  • كات التأمي  يعة الإسلامية مع سرر إلغاء أو تعديل أساليب التعامل المخالفة لأحكام الشر

 التقليدية أو المؤسسات المالية التقليدية الأخرى. 

الإدارية:  .3 ن وتتطلبها عملية   المتطلبات  التأمي  كة  ي سرر
الإداري فن النظام  ي تمس 

التى وهي الإجراءات 

ي 
ي الإجراءات الأخرى وامتداد أثرها لتشمل أغلب إجراءات التحول الأخرى فن

التحول لأهميتها لبافى

ية تشكل الركن   كة، لأن الموارد البشر كة ل  الأساسي الشر ي الشر
ي تطوير مستوى  فن

دورها المحوري فن

يتناسب الأ  بما  ية  البشر الموارد  تهيئة وتطوير  بإعادة  القيام  كة  الشر لذا يجب عل  كة،  الشر ي 
فن داء 

خلال:  من  كة  للشر الجديد  )العطيات: 338-324:  1992)الربيعة:   والوضع   )2006  :81-82  .)

وي:   (43: 2020)الير

ي سبيل تعريف القوة    التهيئة المبدئية:  -1
ن فن كة التامي  ي تتخذها سرر

تيبات التى يقصد بها جميع اليى

ي  
كة، قبيل مرحلة التحول وأثناالعاملة فن ة للعمل ئالشر ن ها بكل ما يتعلق بالطبيعة العقدية الممي 

  . يعة الإسلامية عل المستوى الفكري أو عل المستوى العملي
ي المتوافق مع أحكام الشر

 التأميتن

ية:  -2 ية من   تخطيط الموارد البشر منهج متكامل بالجوانب التخطيطية لوظيفة الموارد البشر

لتحقيق   المطلوبة  والأعمال  بالواجبات  للقيام  الأفراد  من  الملائم  والنوع  العدد  توفي   أجل 

ن من ناحية، وتحقيق متطلبات الأفراد وحاجاتهم من ناحية أخرى، كما أن   كة التأمي  أهداف سرر

ية المتاحة.  التخطيط الناجح يقاس بمدى تحقيقه  الاستخدام الأمثل للموارد البشر

"التدريب -3 به:  يقصد  استغلال :  من  الفرد  يمكن  الذي  الفعال  المستمر  المخطط  النشاط 

اته وسلوكياته واتجاهاته  الكامنة فيه، وتعمل عل صقل معلوماته وخير إمكانياته والطاقات 

ي  
وتنمية طرق أدائه بما يناسب متطلبات العمل المسند إليه". ويمثل تدريب القوى العاملة فن

كة نتيجة عدم  المضف الإسلامي أهمية بارزه كونه   ي قد تتكبدها الشر
يوفر تكاليف الأداء التى

ينجاز التعلم الموظف طرق وأساليب وسبل الإ  . إن التدريب للكادر البشر يستلزم العمل    مثالىي

والمكتسبة  الطبيعية  المؤهلات  لمعرفة  المحولة  كة  بالشر والأعمال  الوظائف  تحليل  عل 

الأف ي 
فن توافرها  تشمل  المطلوب  ي 

التى امج  الير ونوعية  الوظائف،  هذه  سيشغلون  الذين  راد 

 المستويات الإدارية بأنواعها المختلفة. 
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ي تستلزمها عملية تحول المتطلبات المحاسبة للتحول -4
: إن من أهم المتطلبات المحاسبية التى

كة بالمبادئ والقواعد  ام الشر ن  تكافلي إسلامي هي الاليى
ن كة تأمي  ن التقليدية إلى سرر كة التأمي  سرر

مجال   ي 
فن الفقهية  القواعد  مع  توافقها  ومدى  المحاسبة  علم  منها  ينطلق  ي 

التى المحاسبية 

ن المت كات التأمي  حولة، وأثر ذلك عل إدارة الموارد المالية وتنميتها بالصيغ محاسبة أعمال سرر

وعة، وقد أصدرت هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية عدد من   المشر

ام بها   ن كات التكافل الإسلامي الاليى
ي يجب عل سرر

(  12وأهمها معيار رقم ) المعيار المحاسبية التى

ن الإسلامية ومعيار رقمالإالعرض و  كات التأمي  ي القوائم المالية لشر
فصاح ( الإ13)   فصاح العام فن

كات   ي سرر
ن الاسلامية. ومعيار رقم ) عن أسس تحديد وتوزي    ع الفائض أو العجز فن (  15التامي 

ن الإسلامية. والمعيار رقم )  كات التأمي  ي سرر
ي 19المخصصات والاحتياطيات فن

اكات فن ( الاشيى

ن الإسلامية، ولذا كان من الأهمية التأكيد عل: )حسان:  كات التأمي   (  194- 191: 2016سرر

عون منها   .1 ن لحملة الوثائق: وهي الأقساط وعوائد استثمارها، وأنهم يتير ملكية أموال التأمي 
كة عليها يد أمانة.   ي لدفع التعويضات لحملة الوثائق لأن يد الشر

 بما يكفن

2.  
ً
وكيلا وذلك  أمواله:  واستثمار  ن  التأمي  عمليات  لإدارة  كة  سرر ن  التأمي  كة  هي  سرر ئة عن 

الوثائق  »حملة  أي   ، ن كي 
 المشيى

ً
مضاربا بصفتها  ن  التأمي  أموال  تستثمر  وأنها  ي   « 

فن لهم 
 
ً
   أموالهم، وأنها تستحق مقابلا

ً
ي أجر الوكالة أو حصة المضاربة، أو هما معا

 . للإدارة يتمثل فن

3.  
ً
حسابا تمسك  ن  التأمي  كة  سرر أن  أمواله:  واستثمار  ن  التأمي  لعمليات  مستقلة   حسابات 

 
ً
ن حملة    مستقلا كي 

المشيى هيئة  أعضاء  لحقوق  أي  أمواله،  واستثمار   ، ن التأمي  لعمليات 
 
ً
، أي رأس المال والاحتياطيات    الوثائق، وحسابا ن ، أي لحقوق المساهمي  ن آخر للمساهمي 

ن واستثمار  التأمي  إدارة عمليات  ن مقابل  المساهمي  المال، وحصة  وعوائد استثمار رأس 
 . أمواله 

4.   ، ن كي 
ن توجه لصالح هيئة المشيى ن لصالح حملة الوثائق: أن فوائض التأمي  فوائض التأمي 

الأقساط  مجموع  ن  بي  الفرق  هي  والفوائض   ، ن التأمي  كة  لشر وليس  الوثائق،  لحملة  أي 
ي السنة. 

كة فن ي تدفعها الشر
 وعوائدها، ومقدار التعويضات التى

ن بعد التحول سواء   .5 كة التأمي  ي نشأت لشر
وعة التى كة المالية غي  المشر معالجة حقوق الشر

ن المباسرر مثل:  ة سريانها و قساط تأمأ)   كانت عن عملية التأمي  ن مقبوضة وانته فيى غلق أي 

  _ إعادة  أملفها  عمليات  عن  ناشئة  مالية  حقوق  أو  ملفاتها(  تغلق  لم  مكتسبة  قساط 
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وقد   وعة.  مالية غي  مشر أوراق  ي 
فن الاموال  استثمار  ناشئة عن  مالية  أو حقوق   . ن التأمي 

 ( رقم  التحول  معيار  ذلك.  6تطرق  لمعالجة   )AAOIFI: 2020535)،)   :القضاة(

2015:1048  .) 

ي نشأت بعد التحول سواء كانت عن   .6
وعة التى كة المالية غي  المشر امات الشر ن معالجة اليى

كة قبل التحول أي التعويضات الواجب دفعها للمؤمن   ي اصدرتها الشر
ن التى وثائق التأمي 

 ( عي رقم 
الشر المعيار  تناول  يلزمها من دفع فوائد ربويه وقد  تفاصيل ذلك 6لهم وما   )

 (AAOIFI :2020 :535 .) 

ي للدراسة
: الإطار العملي والتطبيف  ي

 المحور الثان 

: مصادر وأداة جمع البيانات:  
ً
 أولا

ي الدراسات العلمية والأبحاث والكتب والمجلات العلمية المحكمة  
اعتمدت الدراسة عل البيانات المتوفرة فن

الإ  والدوريات والتقارير، ومواقع  الدارسة. والمقالات  بموضوع  العلاقة  ذات  العلمي  للبحث  المتاحة  نت  نيى

وكأداة أولية لجمع البيانات استخدمت الدراسة الاستبانة للحصول عل البيانات اللازمة المتضمنة للأسئلة 

ن  التأمي  كات  سرر تحول  قرار  عل  تؤثر  ي 
التى بالعوامل  والمتعلقة  البحث  بموضوع  المرتبطة  والاستفسارات 

كات التقليديةالتقليدية إ ي إطار الشر
يعة الإسلامية فن كات متوافقة مع الشر ي اليمن،    لى سرر

)التجارية( العاملة فن

الأس عل  الدراسة  وتحقق واعتمدت  البحث  وفرضيات  أسئلة  عل  للإجابة  المحدد  والمغلق  المقيد  لوب 

 ( رقم  عي 
الشر المعيار  المؤثرة عل  والعوامل  ات  المتغي  بناء  ي 

فن الدراسة  واستندت  عن 6أهدافه،  الصادر   )

AAOIFI   ي إطاره العام، ومجوعة من الدراسات السابقة أهمها
( و)آل شبيب و العبد اللات 2007)العطيات:   فن

مكوناو (،  2011:  سِمت 
 
وق اء،  والخير ن  المتخصصي  قبل  من  الاستبيان  تحكيم  للإطار تم   

ً
وفقا المحاور  ت 

ي 
ي قرار تحول    التطبيفى

ي تؤثر فن
التى يعة  للعوامل  كات متوافقة مع أحكام الشر التقليدية إلى سرر ن  التأمي  كات  سرر

التالية:  العوامل  من خلال  وذلك  بأعمال سرر   الإسلامية  عي 
الشر الحكم  لدى  )وضوح  التقليدية  ن  التأمي  كات 

ن عليها، رغبة القا كة التالقائمي  ن عل سرر ن التقلي أئمي  يعة الإ مي  ام بأحكام الشر ن سلامية، توقع تحقيق دية بالاليى

( أرباح   ي
ية المؤهلة، نجاح  إ)فائض تأميتن  التكافلي  ضافية بعد التحول، توفر الموارد البشر

ن كات التأمي  تجربة سرر

 سلامي وانخفاض المخاطر(. الإ 
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ي مدراء العموم ومدراء الإ وانحضت ا
ي المراكز الرئيسية لعينة فن

ن فن ن العاملي  دارات ورؤساء الأقسام والموظفي 

الذين  الذي  العملاء  ويساعدون  التأمينية  الخدمات  تقديم  ممارسة  ي 
فن علاقة  لهم  الذين  ن  التأمي  كات  لشر

الآمنة. حيث كانت  التأمينية  الحلول  إلى  التعرف عليها وفهما ويوجونهم  إلى  التأمينية  للمخاطر  يتعارضون 

قصدية غي  عشوائية، حيث تم توزي    ع الاستبيان بشكل مباسرر أو بالتواصل عن طريق وسائل التواصل   العينة

ا والمتابعة  تسع  الاجتماعي  ي 
التى والنتائج  الدراسة  أهمية  لإيضاح  تحقيهإلتلفونية  بعض  لى  وتوضيح  ا، 

ي  
در بخطاب تغطية وضح الهدف من  لدراسة،  بداها بعض عينة اأالاستفسارات التى  بأن الاستبيان ص 

ً
علما

و  المعلومات،  سرية  عل  والتأكيد  منه،  المرجوة  النتائج  وأهمية  القياس،  البحث  ي 
فن المستخدمة  المعايي  

كات و  ي تعتير من أكير الشر
ي اليمن والتى

ن التقليدية )التجارية( الموجودة فن كات التأمي  توزعت الاستبيانات عل سرر

 : ي وهي عل النحو التالىي
ن التجاري اليمتن ي قطاع التأمي 

 فن

ن  .1 كة المتحدة للتأمي   . سرر

ن  .2 كة مأرب للتأمي   . سرر

ن  .3 كة كاك للتأمي   . سرر

ن  .4 كة أمان للتأمي   . سرر

ن  .5 كة سبأ للتأمي   . سرر

كات المذكورة بلغ عدد المعاد منها )80وتم توزي    ع )   ( استبانة أي ما نسبته66( استمارة استبيان عل الشر

ن أن هناك 82.5)  دة وتدقيقها تبي 
%( من مجموع الاستبانات الموزعة، وبعد الاطلاع عل الاستبانات المسيى

ي تم اعتمادها للتحليل 2) 
، وب  هذا يكون عدد الاستبانات التى ي

( استبانة غي  صالحة لأغراض التحليل الإحصان 

ي ) 
لموزعة. اعتمدت الاستبانة عل مقياس  %( من مجموع الاستبانات ا  80( استبانة أي ما نسبته ) 64الإحصان 

( للبديل 4( للبديل موافق بشدة، والرقم ) 5ليكرت الخماسي المكون من خمس درجات، حيث أعطى الرقم ) 

( للبديل غي  موافق  1( للبديل غي  موافق، والرقم ) 2( للبديل موافق إلى حدٍ ما، والرقم )3موافق، والرقم ) 

 بشدة. 

ن درجات المقياس )  ي مقياس ليكرت الخماسي من خلال حساب المدى بي 
(  4=1-5تم تحديد طول الخلايا فن

الم ي 
أكير قيمة فن ) ومن ثم تقسيمة عل  ( وبعد ذلك تم 0.80=  5/ 4قياس للحصول عل طول الخلية أي 
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ي المقياس )بداية المقياس وهي واحد صحيح( وذلك لتحديد الحد الأعل  
إضافة هذه القيمة إلى أقل قيمة فن

ي الجدول التالىي والجدول ) 
 ( يوضح ذلك: 2لهذه الخلية، وهكذا أصبح طول الخلايا كما هو موضح فن

 كيفية تفسي  قيم النتائج الإحصائية   : (2جدول )

 

ي التحليل
 
: الأساليب الإحصائية المستخدمة ف

ً
 : ثانيا

 ( ي 
الإحصان  التحليل  برنامج  من خلال  البيانات  جميع  معالجة  استخدام  SPSSتم  وتم  البيانات،  لتحليل   )

 الأساليب الإحصائية الأتية: 

1.  ( ألفا كرونباخ  آراء Cronbach's Alphaاختبار  الدراسة ومدى مصداقية  أداة  ثبات  لمعرفة مدى   :)
ات الرئيسية وأبعادها الفرعية.   العينة عل مستوى المتغي 

ي عينة    Frequenciesالتكرارات   .2
ن فن والنسب المئوية لحساب تكرار ونسبة البيانات العامة للمشاركي 

 الدراسة. 

ي الدراسة ومدى انحراف  .3
ي والانحراف المعياري لمعرفة متوسط آراء العينة التدريب فن المتوسط الحسانر

ي وإثبات موافقة أو عدم موافقة العينة عل الفقرات.    إجابات العينة عن متوسطها الحسانر

لمعرفة أثر المتغي  المستقل عل   Simple Regression Analysesالبسيط:  تحليل الانحدار الخطىي   .4
 المتغي  التابع لاختبار فرضيات الدراسة. 

: عرض وتحليل نتائج الاستبيان
ً
  : ثالثا

 ثبات أداة الدراسة:  -1

( وذلك لأنه مقياس شائع Cronbach Alphaتم التحق ق من الثبات من خلال معامل الفا كرونباخ ) 

 ( الفا كرونباخ  معامل  يدل  حيث  دلالته،  ووضوح  لسهولته  عل Cronbach Alphaالاستخدام   )

ن  الموثوقية الداخلية والارتباط الإ  ي بي  الاستبانة، والحد الأدنن للقول بثبات الاستبانة هو أن    أسئلةيجانر

، والجدول ) 0.640تكون درجة الثبات )   ( يوضح نتائج اختبار كرونباخ. 3( فأكير

ي  إذا كان المتوسط 
 درجة التوفر )التحقق(  التقدير اللفظ 

  1.8أقل من  
ً
  ضعيفة جدا

ً
 منخفضة جدا

 منخفضة  ضعيفة  2.6وأقل من    1.8من  

 متوسطة  متوسطة  3.4وأقل من    2.6من  

ة  4.2وأقل من    3.4من    مرتفعة  كبي 

  5حتى   4.2من  
ً
ة جدا   كبي 

ً
 مرتفعة جدا
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 ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج  نتائج اختبار ألفا كرونباخ لأداة الدراسة  : (3جدول )

 
 البعد / المجال 

عدد  
 الفقرات 

قيمة اختبار  
 ألفا كرونباخ 

عي المتعلق  1
ن عليها  وضوح الحكم الشر ن التقليدية لدى القائمي  كات التأمي   0.663 6 بأعمال بشر

يعة الإسلامية  2 ام بأحكام الشر ن ي الاليى
ن
ن التقليدية ف كات التأمي  ن عل سرر  0.760 5 رغبة القائمي 

ي )أرباح إضافية( بعد التحول  3
 0.809 5 توقع تحقيق فائض تأميتن

ية المؤهلة  4  0.656 7 توفر الموارد البشر

 التكافلي الإسلامي وانخفاض المخاطر. أكات التنجاح تجربة سرر  5
ن  0.814 6 مي 

يعة  6 كات متوافقة مع أحكام الشر ن التقليدية إلى سرر كات التأمي   0.730 6 المتغي  التابع: إمكانية تحول سرر

 0.818 35 الاستبيان بشكل عام 

( أن قيمة معامل الثبات )الفا كرونباخ( جاءت مرتفعة للاستبيان بشكل عام، 4-1يتضح من الجدول ) 

 ( الفا كرونباخ  قيمة معامل  بلغت  ثبات مرتفعة، ودرجة 0.818حيث  بنسبة  أنها جاء  ي 
يعتن (،" وهذا 

، مما يؤهلها لتكون أداة قياس مناسبة وفاعلة لهذه الدراسة، ويمك
ً
ن الاعتماد عل مصداقية مرتفعة جدا

ي تعميمها عل مجتمع الدراسة بدرجة مرتفعة. 
 النتائج فن

 عرض تحليل خصائص عينة الدراسة:  -2

1-  :  خصائص عينة الدراسة حسب متغب  المؤهل العلمي

 ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج   خصائص عينة الدراسة حسب متغي  المؤهل العلمي   : (4جدول )

 النسبة  التكرار  المؤهل العلمي 

 0 0 دكتوراه

 % 14.1 9 ماجستي  

 % 67.6 49 بكالوريوس

 % 4.7 3 ثانوية 

 % 4.7 3 أخرى 

 % 100 64 الإجمالىي 

ن من الجدول )  ( أن أغلب عينة الدراسة هم من حملة المؤهل العلمي بكالوريوس حيث جاءت  4يتبي 
%(، يليهم فئة حملة الثانوية ومؤهلات 14.1%(، يليهم فئة حملة الماجستي  بنسبة ) 67.6)   بنسبة
، ينعكس المؤهلات عل درجة التعامل مع الاستبيان وفهم محتواه  4.7بنسبة ) أخرى   %( عل التوالىي

 ومدلولات العناض المكونة لفقراته.  
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2-  :  خصائص عينة الدراسة حسب متغب  التخصص العلمي

 (SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج  خصائص عينة الدراسة حسب متغي  التخصص العلمي   : (5جدول )

 النسبة  التكرار  التخصص العلمي 
 3.1% 2 علوم مالية ومضفية 

 23.4% 15 دارية إ علوم 
 37.5% 24 محاسبة 
 10.9% 7 حاسوب 

ية لغة  ن  4.7% 3 إنجلي 
عية   3.1% 2 علوم سرر

 17.2% 11 خرى أ
 100.0% 64 الإجمالىي 

 ( الجدول  من  ن  بنسبة    ( 5يتبي  جاءت  حيث  محاسبة  تخصصاتهم  الدراسة كانت  عينة  أغلب  أن 

سبة من تخصصاتهم علوم  %(، فيما جاءت ن23.4بنسبة )   إدارية%(، يليهم تخصصات علوم  37.5) 

وهذا يظهر مقدار   %( 10.9الحاسوب بنسبة )   –%(، تليها التخصصات الفنية  17.2)   خرى بنسبةأ

 المح
ً
ن وخصوصا بالتأمي  كات بالتخصصات المرتبطة  اسبة لما لها من أهمية احتساب اهتمام الشر

كاالأ ها من متطلبات أعمال الشر وهذا يعزز من   دارة،ت القائم عل بعلوم المحاسبة والإ قساط وغي 

 يجابية نتائج الدراسة. إ

 : خصائص عينة الدراسة حسب متغب  الوظيفة -3

 (SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج  خصائص عينة الدراسة حسب متغي  التخصص العلمي   : (6جدول )

ي 
 النسبة  التكرار  المركز الوظيف 
 1.6% 1 مدير عام
 1.6% 1 مدير فرع 

 17.2% 11 دارة إ مدير 
 28.1% 18 رئيس قسم 
 51.6% 33 موظف 

 100% 64 جمالىي الإ 

 ( أن ما نسبته  ن من الجدول أعلاه،  ب51.6%يتبي  ، درجة موظف ( من أفراد عينة الدراسة يعملون 

ينة  %( من أفراد ع17.2، ونسبة ) اد عينة الدراسة بوظيفة رئيس قسم%( من أفر 28.1يليهم نسبة ) 

 نسبة ) إالدراسة يعملون بوظائف مدير  
ً
ا فراد عينة الدراسة بدرجة مدير عام أ%( من  1.6دارة، وأخي 

ن التقليدي ومدى إدارتها   كات التأمي  . سيكونون عل إطلاع واسع بعمل سرر ومدير فرع عل التوالىي

ن وحرصها عل تحقيق الأرباح ومؤسرر عل استجابتها للعملاء وتلبية طلباتهم ورغباتهم  لعملية التأمي 
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ي تحقيق التعويضات اللازمة. 
 فن

ة:  -4  خصائص عينة الدراسة حسب متغب  سنوات الخبر

ة   : (7جدول )  ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج  خصائص عينة الدراسة حسب متغي  سنوات الخير

ة   النسبة  التكرار  سنوات الخبر
 % 20.3 13 سنوات   3قل من  أ
 % 26.6 17 سنوات   10سنوات الى  5من  

 % 53.1 34 سنوات   10كير من  أ 
 100.0% 64 الإجمالىي 

ن من الجدول )  فراد عينة الدراسة كانت سنوات خدمتهم أكير من أ %( من  53.1نسبة ) ( أن  7يتبي 
 ( يليهم  سنوات،  من  26.6عشر  اأ %(  عينة  من  فراد  خدمتهم  سنوات    10لى  إسنوات    5لدراسة 

 ( ونسبة  من  20.3سنوات،  من خمس  أ%(  أقل  خدمتهم  سنوات  اوح  تيى ممن  الدراسة  عينة  فراد 
ة   ات أفراد العينة فيما يغلب عل العينة الخير ي خير

 فن
ً
سنوات، ومن هذه النتائج يتضح أن هناك تنوعا

ي مجال العمل حيث أن قرابة ) 
ة لديها أكير من  79.7الواسعة فن سنوات،    5%( من العينة سنوات الخير

ارتفا  يوضح  التوزي    ع  يؤدي  وهذا  مما  ن  للعاملي  الخدمة  مدة  لدى  إع  المعرفة  ي مستوى 
فن ارتفاع  لى 

المستهدف، الدراسة  آراء    مجتمع  تكوين  عل  قادرين  موضوع  أ يجابية  إويجعلهم  تجاه  دقة  كير 
 الدراسة. 

: ا
ً
ات الدراسة رابعا ي لمتغب 

 لتحليل الوصف 

ي للمتغب  المستقل:  .1
 التحليل الوصف 

كة التأمي   التقليدية لدى القائمي   عليها لبعد الأا • عي المتعلق بأعمال شر
 : ول: وضوح الحكم الشر

ن   : (8جدول ) كة التأمي  عي المتعلق بأعمال سرر
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية لبعد وضوح الحكم الشر

ن عليها   ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج  التقليدية لدى القائمي 

المتوسط   البعد  م
ي   الحسانر

الانحراف  
 المعياري 

الوزن  
ي   النسنر

مستوى  
 التوفر

 الرتبة 

يعة الإ  1 نية )الذهب والفضة( ولا  سلامية محصور عل النقود المعدالربا الذي حرمته الشر
 لى النقود الورقية إ يتعداها 

 6 منخفض  % 41.8 1.191 2.09

ي نظام الفائدة والغرر والج 2
ي النظام المالىي )التأميتن

( مستحدث وليس هو الذي حرمته  هالة فن
ائع السماوية   الشر

 2 منخفض  % 51.8 1.257 2.58

ن التقليدية )التجارية( عن  3 كات التأمي   التكافلي  تختلف أعمال سرر
ن كات التأمي  أعمال سرر

ي المسميات فقط الإ 
 سلامي فن

 4 منخفض  % 43.8 1.258 2.19

يعة الإ  4 ن التقليدي )علماء الشر كات التأمي  وعية أعمال سرر  5 منخفض  % 43.2 1.072 2.16 ) التجاري سلامية متفقون عل مشر
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كا الأ 5 ي تحققها سرر
ن التقليدي من فروقات الأرباح التى قساط والتعويضات لا تدخل  ت التأمي 

 ضمن إطار الربا وأكل أموال الناس بالباطل 
 3 منخفض  % 48.2 1.137 2.41

ن التقليدي )التجاري(  6 كات التأمي  عي المتعلق بأعمال سرر
ن  توضيح الحكم الشر يدفع القائمي 

ي 
ن
 الإسلامي  مكانية التحول للعمل التكافلي إ عليها للتفكي  ف

 1 مرتفعة  % 78.2 955. 3.91

 منخفضة % 51.1 1.145 2.55 متوسط البعد الأول 

كات  ( أراء عينة البحث حول ب  8)   يوضح الجدول قم عي المتعلق بأعمال سرر
عد مدى وضوح الحكم الشر

ي   عليها بشكل عام بلغ المتوسط الحسانر
ن ن التقليدية لدى القائمي  ( والانحراف المعياري 2.55)  التأمي 

( وهذا يشي  إلى انخفاض تقديرات عينة الدراسة وزيادات تشتت فقرات هذا البعد عن الوسط 1.145) 

لدى  التقليدي  ن  التأمي  كات  سرر بأعمال  المتعلق  عي 
الشر الحكم  وضوح  عدم  عل  يدل  ما   ، ي الحسانر

يعة كات تعمل وفق أحكام الشر  عل عملية التحول والانتقال إلى سرر
ً
ن عليها وهذا يؤثر سلبا . وقد القائمي 

ي المرتبة الأولىي 
 للأهمية النسبية لكل فقرة حسب رأي العينة فن

ً
 الفقرة رقم كان ترتيب الفقرات وفقا

ي تنص  6) 
ن التقليدي )التجاري(  عل "( التى كات التأمي  عي المتعلق بأعمال سرر

يدفع  توضيح الحكم الشر

ي  
ن عليها للتفكي  فن ورة أهمية توضيح الحكم إالقائمي  "، بما يشي  إلى ضن مكانية التحول للعمل التكافلي

تب عليها من أثر، تلتها فقرة  عية وما ييى عي لأن محور ارتكاز التحول يستند إلى معرفة الأحكام الشر
  الشر

ي تنص عل: "2) 
ي نظام الفائدة والغرر والج( التى

ي النظام المالىي )التأميتن
هو    ( مستحدث وليسهالة فن

ائع السماوية ي الذي حرمته الشر
الدراسة فن عي لدى عينة 

" وهذا يعزز عدم استقرار فهم الحكم الشر

ن   التأمي  ) قضايا  رقم  الفقرة  "5التجاري، وحازت  كا(  تحققها سرر ي 
التى من  الارباح  التقليدي  ن  التأمي  ت 

ي الربا وأكل أموال الناس بالباطل  قساط والتعويضات لا تدخل ضمن إطار فروقات الأ 
المرتبة الثالثة،    " فن

ي ال
ن التقليدية )التجارية( عن  ( "3مرتبة الرابعة جاءت الفقرة ) وفن كات التأمي  أعمال  تختلف أعمال سرر

 التكافلي الإ 
ن كات التأمي  ي المسميات فقط"، بينما جاءت الفقرة رقم ) سرر

يعة  ( "4سلامي فن علماء الشر

ي المرتبة الخامس  الإسلامية
ن التقليدي )التجاري(" فن كات التأمي  وعية أعمال سرر ة، متفقون عل مشر

 ( رقم  الفقرة  حلت   
ً
ا "1وأخي  الذي  (  الإ الربا  يعة  الشر المعدحرمته  النقود  عل  محصور  نية  سلامية 

ي المرتبة السادسة. لى النقود الورقيةإ)الذهب والفضة( ولا يتعداها 
 " فن

ن التقليدي  كات التأمي  ن عل سرر عي لدى القائمي 
ي وضوح الحكم الشر

يتضح مما سبق مقدار الاختلال فن

ي اتخاذ قرار التحول والانتقال إلى العمل وفق نظام التكافل الإسلامي يرجع ذلك من وجهة نظرنا إلى: 
 فن

ن المتوافق مع أحكام  أضعف دور رواد العمل الت .1 ي القيام بدورهم ببيان أهمية التأمي 
ي الإسلامي فن

ميتن

ن التجاري ونشر القرارات المجمعية   عية للتأمي  تب عليه من توعية بالأحكام الشر يعة، وما ييى الشر
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 الإسلامي القائم عل التعاون والتكافل.  
ن ن التجاري وتشجيع التأمي  ي تحريم التأمي 

 فن

ن  .2 التأمي  ن  بي  الجوهرية  الفروق  بمعرفة  التقليدي  ن  التأمي  كات  سرر عل  ن  القائمي  لدى  القصور 

ي فهم المصطلحات 
يعة ترتب عليه وجود تشويش فن ن المتوافق مع أحكام الشر التقليدي والتأمي 

ن التجاري.  ي ممارسة التأمي 
عية فن  ومعانيها الشر

عية وما يتعلق بها  .3 ن التقليدي أن الأحكام الشر كات التأمي  ن عل سرر ي أذهان القائمي 
ما هو مستقر فن

الربوية  بالفائدة  مرتبط  عملها  طبيعة  لأن  فقط  التجارية  المصارف  بعمل  متعلق  هو  آثار  من 

 . ن كات التامي   بخلاف سرر

ن عل بعض  .4 ن التجاري كما تقدم معنا لدى القائمي  ي جواز التأمي 
يعة فن انعكاس رأي بعض علماء الشر

ي 
 إذا ما ركزنا فن

ً
ي رأي الجواز خصوصا

عي وتبتن
ن التقليدية عل فهم مدلول الحكم الشر كات التأمي  سرر

يعة    الإجابة الشر "علماء  سؤال  ن    الإسلاميةعل  التأمي  كات  سرر أعمال  وعية  مشر عل  متفقون 

)التجاري الدنيا   حيث )"التقليدي  حدودها  ي 
فن الدراسة  عينة  قبل  من  الاستجابة  درجة  كانت 

 وبمستوى توفر منخفض. 

كة التالبعد الث  • : رغبة القائمي   عل شر ي
يعة أ ان  ام بأحكام الشر  الإسلامية: مي   التقليدية بالالب  

كة التالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية  : (9جدول ) ن عل سرر ا ألبعد رغبة القائمي  ن ن التقليدية بالاليى م  مي 

يعة الإ   ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج   سلاميةبأحكام الشر

المتوسط   البعد  م
ي   الحسانر

الانحراف  
 المعياري 

الوزن  
ي   النسنر

مستوى  
 التوفر

 الرتبة 

1 
 
ً
ام  أمام تنفيذ الرغب يشكل عدم القدرة عل التحول عائقا ن ي الاليى

ة فن
يعة الإ  ن بأحكام الشر ي مجال التأمي 

 سلامية فن
 1 مرتفعة  % 91 711. 4.55

2 
يجاد الطريق  إ ي والجهات الرسمية يجب عل المضف المركز 

ن التقليدية القدرة عل   كات التأمي  ي تتيح لشر
والوسائل المناسبة التى

 التحول 

 2 مرتفعة  % 89 .795 4.45

3 
ن التقليدي الشعور بعدم الرضا   ي مؤسسات نظام التأمي 

يسبب العمل فن
 وتأنيب الضمي  

 4 مرتفعة  % 72.8 1.132 3.64

4 
ن التقليدي عل ال  كات التأمي  ي سرر

تحول  يجب تشجيع أصحاب القرار فن
يعة الإ   .سلاميةللعمل وفق أحكام الشر

 3 مرتفعة  % 86.2 .871 4.31

5 
يعة الإ ضن  ي الشر

ن فن يجابيات إ سلامية بالتوعية بمزايا و ورة قيام المختصي 
 التكافلي الإ أالت

ن  . علام المتاحةسلامي من خلال وسائل الإ مي 
 1 مرتفعة  % 91 711. 4.55

ي 
 مرتفعة % 86 0.844 4.30 متوسط البعد الثان 
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ام بأحكام  أظهر تحليل آراء عينة الدراسة حول فقرات ن ن التقليدية باليى كات التأمي  ي سرر
ن فن )رغبة العاملي 

عية الإسلامية(. من خلال الجدول رقم ( أن جميع فقرات المتغي  المستقل بشكل عام جاءت  9)  الشر

 ( ي  بمتوسط حسانر )4.30مرتفعة  معياري  وانحراف  والدافع  0.844(  الذاتية  الرغبة  بوجود  يشي    ،)

مثل  محافظ  بلد  ي 
فن  
ً
الإسلامية خصوصا يعة  الشر بأحكام  ام  ن الاليى بأهمية  الدراسة  عينة  لدى  ي 

الديتن

 لدى الجهات الرسمية، و اليمن، وهذا يعطىي دافع
ً
ا  كبي 

ً
ي الإسلامي إلى استثمار هذا ا

  رواد العمل التأميتن

والقيام   عليه  والاعتماد  ن  البٌعد  للتأمي  عي 
الشر الحكم  إلى بتوضيح  الانتقال  إلى  يدفع  الذي  التقليدي 

، وتسهيل إجراءات التحول. وأظهر الخيار )   الإسلامي
ن ي فقرات البعد حصوله عل المرتبة 1التأمي 

( فن

 " الأولى حسب الأهمية والتوافر، الذي ينص: 
ً
أمام تنفيذ الرغبة  يشكل عدم القدرة عل التحول عائقا

بأحكام الشر  ام  ن ي الاليى
"   الإسلاميةيعة  فن ن التأمي  ي مجال 

المستوى منفن ي نفس 
)   ، فن (  5الأهمية الفقرة 

يعة الإ ضن المتضمنة: " ي الشر
ن فن  التكافلي  أيجابيات التإسلامية بالتوعية بمزايا و ورة قيام المختصي 

ن مي 

ي ) "عل التوالىي   علام المتاحةل وسائل الإ سلامي من خلاالإ  ( وانحراف معياري 4.55" بمتوسط حسانر

يجاد الطريق إالمضف المركزي والجهات الرسمية  يجب عل  ( "2(،  فيما جاءت الفقرة رقم ) 711.) 

كات التأ ي تتيح لشر
ن التقليدية القدرة عل التحولوالوسائل المناسبة التى ي المرتبة الثانية بمتوسط  مي 

" فن

ي )  يجب تشجيع أصحاب  ( "4( فيما حلت الفقرة رقم ) .795( وانحراف معياري مقداره ) 4.45حسانر

ن التقليدي عل التحول للالقرا كات التأمي  ي سرر
يعة  ر فن ي المرتبة الثالثة  الإسلامية عمل وفق أحكام الشر

" فن

ي )   جاءت الفقرة  (.871( وانحراف معياري ) 4.31بمتوسط حسانر
ً
ا ي  ( "3رقم )   وأخي 

يسبب العمل فن

ن التقليدي ال " مؤسسات التأمي  ي المرتبة الرابعة. شعور بعدم الرضا وتأنيب الضمي 
 فن

ن  التأمي  كات  ن عل سرر القائمي  الكامنة لدي  والرغبة  الحرص  أراء عينة يظهر مقدار  تحليل  من خلال 

ي مستقر لديهم 
عية وهذا ينسجم والنمط العام بوجود دافع عقدي وديتن ام بأحكام الشر ن التقليدية بالاليى

ن  عي وهذه النتائج تدعم فرضية الدراسة بتأثي  رغبة القائمي 
ام الشر ن ن   بأهمية الاليى كات التأمي  عل سرر

يعة، ويرجع ذلك من وجهة نظرنا إلى:   ام بأحكام الشر ن  التقليدية بالاليى

الحكم   .1 إذا كان   
ً
خصوصا المعاملات  ي كل 

فن وتعالى  سبحانه  ع الله  تطبيق سرر بوجوب  الاعتقاد 

ن الجواز والمنع يظهر  ن وواضح ولا يوجد فيه اختلاف بي  بَي ِّ عي 
ذلك من خلال رأي عينة    الشر

 " الإ بضن الدراسة  يعة  الشر ي 
فن ن  المختصي  قيام  و ورة  بمزايا  بالتوعية  التإسلامية  ن أيجابيات  مي 

ي حازت عل المرتبة الأولى وبتقدير سلامي من خلال وسائل الإ كافلي الإ الت
علام المتاحة." والتى

ي   (. 711.( وانحراف معياري ) 4.55)  مرتفع بمتوسط حسانر
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ن التقليدي بالرغبة للانتقال وفق  .2 كات التأمي  ن لدى سرر ي المستقر لدى القائمي 
وجود الوازع الديتن

ي تسهيل عملية 
 إذا وجد الدور المحوري للجهات الرسمية فن

ً
عية الإسلامية خصوصا أحكام الشر

 التحول والتشجيع عليها. 

يعة الإسلامية يمثل  أقبال عليها لتعاملها وفق  المؤسسات المالية الإسلامية والإ  انتشار  .3 حكام الشر

بالتحول  التقليدي  ن  التأمي  كات  ن عل سرر القائمي  لدى  ن  والتحفي  الرغبة  ي وجود 
فن  
ً
 جوهريا

ً
عاملا

   .  التكافلي الإسلامي
ن  للعمل وفق نظام التأمي 

 : ضافية بعد التحولإرباح أالبعد الثالث: توقع تحقيق  •

( توقع  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية لبعد  : ( 10جدول ) ي
  ضافية بعد التحولإ رباح أتحقيق )فائض تأمتن

 ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج 

 البعد  م
المتوسط  
ي   الحسانر

الانحراف  
 المعياري 

الوزن  
ي   النسنر

مستوى  
 التوفر

 الرتبة 

1 
تمثل عملية التحول فرصة استثمارية ذات عوائد مجزية  

ي مجدي 
 وفائض تأميتن

 4 مرتفعة  % 76.8 .877 3.84

2 
يمكن لعملية التحول أن تجذب عدد أكير من العملاء  

ن  كي 
 والمشيى

 1 مرتفعة  % 84 .800 4.20

3 
ن  توفر صيغ التمويل الإ  كة التأمي  سلامية لإدارة رأس مال سرر

 
ً
ي أرباحا

ن التقليدية   والفائض التأميتن أعل من أدوات التأمي 
 القائمة عل الغرر 

 5 مرتفعة  % 73.8 1.006 3.69

4 
 
ً
  تعتير البيئة المالية اليمنية مناخا

ً
ن   لى حد إ  مناسبا ما للتأمي 

 سلامي التكافلي الإ 
 3 مرتفعة  % 78.2 .868 3.91

5 
ي ن توقع تحقيق فأ

ي بعد التحول يساهم فن
مكانية  إ ائض تأميتن

ن  كات التأمي   تحول سرر
 2 مرتفعة  % 80.4 .807 4.02

 مرتفعة % 78.6 0.871 3.932 متوسط البعد الثالث 

( أرباح إضافية بعد  10يتضح من الجدول )  ي
( أن فقرات المتغي  المستقل "توقع تحقيق )فائض تأميتن

 ( ي  حسانر بمتوسط  الدراسة  عينة  تقدير  وفق  مرتفعة  جاءت  معياري  3.932التحول"  وانحراف   )

ن التقليدية وأنه يعتير 0.871)  كات التأمي  ن عل سرر (، مما يشي  إلى أهمية تحقيق الأرباح لدى القائمي 

ي 
أخذ فن ما  إذا   

ً
يعة خصوصا الشر أحكام  العمل وفق  إلى  كات  الشر تلك  تحول  ي 

فن  
ً
ورئيسيا  

ً
 مؤثرا

ً
عاملا

كات التجارية وغايتها هو الحصول عل الربحية وتعظيمه تمركز فقرات    ا،الاعتبار أن أصل نشأة الشر

  
ً
ي للفقرات وفقا . حيث لوحظ أعل متوسط حسانر ي ية  للأهمية النسبهذا البعد حول الوسط الحسانر

أنه2الفقرة رقم )  ي تنص 
" "  ( التى ن كي 

يمكن لعملية التحول أن تجذب عدد أكير من العملاء والمشيى

 ( ي  ) 4.20بمتوسط حسانر معياري  وانحراف   )800. ( رقم  الفقرة  فيما جاءت  تحقيق "(  5(  توقع  أن 

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4


 
 

168 
 

International Journal of Financial, Administrative and Economic Sciences, London Vol (4), No (9), 2025    

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4   E-ISSN 2977-1498  
 

ي  ف
ي بعد التحول يساهم فن

ن "إائض تأميتن كات التأمي  ي  مكانية تحول سرر ي المرتبة الثانية بمتوسط حسانر
فن

 ( "4.( وحازت الفقرة رقم ) 807ي ) ( وانحراف معيار 4.02) 
ً
   تعتير البيئة المالية اليمنية مناخا

ً
 مناسبا

الإ   لى حد إ التكافلي   
ن للتأمي  " ما  ي سلامي  بمتوسط حسانر الثالثة  المرتبة   ( وانحراف معيار 3.91)   عل 

ت عوائد مجزية وفائض تمثل عملية التحول فرصة استثمارية ذا( "1( فيما حصلت الفقرة رقم ) .868) 

ي مجدي
ي ذات المتغي  هو: تأميتن

ي فن  معامل متوسط حسانر
توفر صيغ "  " عل المرتبة الرابعة، وبلغ أدنن

الإ  االتمويل  والفائض  ن  التأمي  كة  سرر مال  رأس  لإدارة   سلامية 
ً
أرباحا ي 

التأ  لتأميتن أدوات  من  ن أعل  مي 

ي التقليدية القائمة عل الغرر (، وهذا يظهر أن 1.006( وانحراف معياري ) 3.69)   " بمتوسط حسانر

كات التالر  ن عل سرر ي قرار التحول. ويرجع أبحية لدى القائمي 
ن التقليدية من أهم العوامل المؤثر فن مي 

 هذا من وجهة نظرنا إلى: 

يعة  .1 ن التقليدية أن العمل وفق أحكام الشر كات التأمي  ن عل سرر استقرار المفهوم السائد لدى القائمي 

ي  
 لتحقيق الأرباح، وهذا المفهوم المستقر لديهم والمتعلق فن

ً
 خصبا

ً
عد مصدرا من وجهة نظرهم ي 

ي 
 الإسلامي فن

ن أساسه    أذهانهم بالحصول عل أكير قدر ممكن من الأرباح يتعارض وطبيعة التأمي 

ي  
 لأنه ليس من عقود المعاوضة كما ورد فن

ً
، وإن تحقق الرب  ح تبعا

ً
حيث لا يهدف إلى الرب  ح قصدا

  .  قرار مجمع الفقه الإسلامي

المستأ .2 الوثائق  حملة  الأ تحمل  لجميع  التأمينية  التغطية  ن  حصول  مني  فرصة  من  يزيد  خطار 

الحصول،  مؤكد  وهو  المعلوم  الأجر  عل  خلال حصولهم  من  الأرباح  عل  المتحولة  كات  الشر

ها من الموارد.   ونسبة من أرباح استثمار الأموال وغي 

ن التقليدي برغم صغر حجم الأول  .3  الإسلامي مقارنة بنمو قطاع التأمي 
ن يمثل زيادة نمو قطاع التأمي 

ي السعي لزيادة  
 فن
ً
ي حافزا

ي يتم توزيعها عل حملة الوثائق من الفائض التأميتن
والنسب العالية التى

 معدلات الأرباح.  
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ية •  : البعد الرابع: توفر الموارد البشر

ية  : ( 11جدول ) )المصدر: من إعداد الباحث   المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية لبعد توفر الموارد البشر

 (SPSSبالاعتماد عل مخرجات برنامج 

المتوسط   البعد  م
ي   الحسانر

الانحراف  
 المعياري 

الوزن  
ي   النسنر

مستوى  
 التوفر

 الرتبة 

1 
ي سوق العمل بالمؤهلات  

ن
ية المتوفرة ف تتمتع الكوادر البشر

عية المطلوبة   التأمينية والشر
 6 متوسطة  % 65 .891 3.25

2 
ي من 

ي سوق العمل العدد الكافن
ية  يتوفر فن الكوادر البشر

ن بعد التحول اللازمة لإنجاز  كات التأمي   أعمال سرر
 6 متوسطة  % 65 .891 3.25

3 
ن بالأفراد  المؤسسات التعلمية قادرة عل رفد سوق التأمي 

ن لتشغيل و الم ن بعد تحولها إ ؤهلي  كات التأمي   دارة سرر
 5 مرتفعة  % 72.4 1.047 3.62

4 
ن التقليدية  يمكن تأهيل وتدريب  كات التأمي  ي سرر

موظفن
 التكافلي الإ كسابهم الدراية الإ و 

ن  سلامي كافية بأصول التأمي 
 1 مرتفعة  % 88.4 .612 4.42

5 
ي يؤثر ت

ية المؤهلة فن   مكانية تحولإ وفر الكوادر البشر
كات الت ن التقليدية )التجارية( للعمل وفق ضأسرر وابط  مي 

 التكافلي الإ 
ن  سلامي وأحكام التأمي 

 2 مرتفعة  % 86.6 .668 4.33

6 
 وبيئة  

ً
 مناسبا

ً
 الإسلامي مناخا

ن نتوقع أن يكون قطاع التأمي 
ن الإ مستق كات التأمي  ي سرر

ن فن  سلامي رة للعاملي 
 4 مرتفعة  % 78.2 868. 3.91

7 
ي مجال  

اف فن ة والاحيى ية ذات الخير استقطاب الموارد البشر
 الإسلامي يعمل عل نجاح عملية التحول. 

ن  التأمي 
 3 مرتفعة  84% 800. 4.20

 مرتفعة % 75.4 0.821 4.032 متوسط البعد الرابع 

ية)   أظهر تحليل عينة الدراسة حول فقرات ي الجدول ) توفر الموارد البشر
( أن المتوسط 11( كما فن

ي )  ( وهو معدل مرتفع  0.821( بانحراف معياري ) 4.032العام لفقرات البعد بلغ المتوسط الحسانر

و  المؤهلات  تحمل  ي 
التى فة  والمحيى المؤهلة  ية  البشر الموارد  توفر  لأهمية  ن يشي   التأمي  ي 

فن ات  الخير

ي  
كات  االإسلامي فن ي الشر

ن فن ورة الإلمام لدى العاملي  تخاذ قرار التحول، لما تتطلبه عملية التحول من ضن

التأ ن  ،بجوهر الاختلاف بي   الإسلامي
ن التقليدي والتأمي  ن  يظهر ذلك من خلال آراء عينة الدراسة    مي 

 للأهمية النسبية، حيث حازت الفقرة ) 
ً
ي  4وترتيب ذلك عل الفقرات وفقا

( عل المرتبة الأولى والتى

ن التقليدية و يمكن تأهيل وتدريب  تنص عل: " كات التأمي  ي سرر
كسابهم الدراية الكافية بأصول  إموظفن

الإ  التكافلي   
ن ي التأمي  حسانر بمتوسط   ،" ) سلامي  4.42 ( معياري  وانحراف   )612 ( الفقرة  تلتها   ).5  )

ي )  ي تنص عل أنه "يؤثر ت668( وانحراف معياري ) 4.33بمتوسط حسانر
ية .( والتى وفر الكوادر البشر

ي  
فن التمإالمؤهلة  كات  تحول سرر وفق ضأكانية  للعمل  )التجارية(  التقليدية  ن  ن  مي  التأمي  وأحكام  وابط 
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الإ  عينة التكافلي  رأت  ولذلك  التحول  قرار  اتخاذ  ي 
فن ية  البشر الموارد  مكانة  دليل عل  "، وهذا  سلامي

طبيعة  يستلزمها  كة  الشر لدى  متوفرة  تكون  لا  قد  خارجية  ية  بشر موارد  استقطاب  ورة  الدراسة ضن

رقم الفقرة  حازت  حيث  التحول  الدراسة  7)   مرحلة  لبعد  النسبية  الأهمية  ي 
فن الثالث  المركز  عل   )

ي )  نتوقع أن يكون قطاع ( "6وجاءت الفقرة رقم )   (. 800.( وانحراف معياري ) 4.20بمتوسط حسانر

ن   كات التأمي  ي سرر
ن فن  وبيئة مستقرة للعاملي 

ً
 مناسبا

ً
 الإسلامي مناخا

ن ي الالإسلامي التأمي 
مرتبة الرابعة، " فن

ن لتشغيل و المؤسسات التعلمية قادرة عل رفد سوق الت( "3ما الفقرة رقم ) أ ن بالأفراد المؤهلي  دارة  إأمي 

ي ذ
ي فن ي معامل متوسط حسانر

ي المرتبة الخامسة، وبلغ أدنن
ن بعد تحولها" فن كات التأمي  ات المتغي   سرر

ي ) ( "2، 1الفقرات رقم )    .(. 891( وانحراف معياري ) 3.25عل التوالىي بمتوسط حسانر

ي تظهر بوضوح دعم فرضية 
مما سبق من الجدول أعلاه يتضح لنا نتائج اختبار آراء عينة الدراسة التى

ي إدارة عملية التحول بكفاءة وفعالية 
ي عملية التحول وأهميتها فن

ية فن الدراسة بأهمية دور الموارد البشر

 ويرجع ذلك من وجهة نظرنا إلى: 

ة   .1 ن فيها لا يمتلكون المعرفة الكافية والخير ن التقليدي والعاملي  كات التأمي  ن عل سرر أن أغلب القائمي 

ورة توفر الموارد   ن وإدارة منتجاته لذلك فهم يرون ضن ن الإسلامي  كات التأمي  بخصوصية عمل سرر

ي عملية التحول. 
ية المؤهلة والفاعلة فن  البشر

 الإسلامي يؤدي إلى زيادة  .2
ن ية ذات الدراية الكافية بأصول التأمي  ي توفي  الموارد البشر

إن القصور فن

ية تعمل عل  الجهد وبذل المزيد من النفقات والتكاليف لتأهيل وتدريب واستقطاب مواد بشر

 إنجاح عملية التحول. 

وجود   .3 ية  البشر الموارد  توفر  ن  وانتقاء الوظائف وتوصيف اللازمة الخططيتطلب   العاملي 

للعمل ي  والقيادات 
  الإدارات فن

ً
  المختلفة، وتهيئتهم فكريا

ً
 التدريبة الاحتياجات ومعرفة وعمليا

ن  اللازمة ي هذا المجال.  خلال من لكافة الموظفي 
ية فن  تحديد الحاجات التدريبة والمتطلبات البشر

المؤسسات  .4 قبل  من  الاهتمام  عدم  ظل  ي 
فن  
ً
خصوصا المؤهل  ي  البشر المال  رأس  وجود  ي 

تدنن

ي ال
ي تبتن

ها فن ي تضطلع قسام و تخصصات والأالتعليمية الجامعية وغي 
الكليات ومراكز البحث التى

 .  الإسلامي
ن ي بصناعة التأمي   بمهمة توفي  رأس المال البشر
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 التكافلي الإ البعد الخامس: نجاح  •
كات التأمي    : سلامي وانخفاض المخاطر تجربة شر

 التكافلي الاسلامي   : ( 12جدول )
ن كات التأمي  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المئوية لبعد نجاح تجربة سرر

 ( SPSS)المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عل مخرجات برنامج  وانخفاض المخاطر 

المتوسط   البعد  م
ي   الحسانر

الانحراف  
 المعياري 

الوزن  
ي   النسنر

مستوى  
 التوفر

 الرتبة 

1 
كات التيسهل نجاح تجرب   التكافلي الإ أة سرر

ن سلامي  مي 
ن التقليدية أ الطريق  كات التأمي   مام تحول سرر

 3 مرتفعة  % 87.2 .627 4.36

2 
ن  كات التأمي  كات  يمكن لشر التقليدي أن تستفيد من سرر

ي توفي  الأ مأالت
 التكافلي القائمة فن

ن عية  ي  طر والبدائل الشر
 الاستثمار وتنمية الموارد.  المناسبة والبديلة لعقود 

 2 مرتفعة  % 87.8 .553 4.39

3 
 التكافلي  أ قبال الكبي  عل يساهم الإ

ن دوات التأمي 
ي الإ سلامي وصيغ التمويل والاستثمار الإ 

قدام  أسلامية فن
ن التقليدية  كات التأمي   سرر

 4 مرتفعة  % 84 760. 4.20

4 
 التكافلي الإ أ

ن كات التأمي  سلامية نجاحها رغم  ثبتت سرر
ن التقليدية  كات التأمي   حداثتها وصغر حجمها مقارنة بشر

 6 مرتفعة  % 79.6 .826 3.98

5 
 التكافلي الإ 

ن كات التأمي  سلامية القدرة عل  تمتلك سرر
ي 
ي السوق المالىي التأميتن

 المنافسة فن
 5 مرتفعة  % 86.8 .814 4.14

6 
ن الإ  كات التأمي   يعد نجاح سرر

ً
ي  سلامية عاملا
مكانية  إ فن

ك ن التقليدية للعمل وفق تحول سرر م ا حكأ ات التأمي 
يعة الإسلامية   الشر

 1 مرتفعة  % 84.2 .591 4.50

 مرتفعة % 84.2 0.695 4.261 متوسط البعد الخامس 

 ( الجدول  ن  " 12يبي  عد  ب  يخص  فيما  البحث  عينة  إجابات  التكافلي  نجاح  (   
التأمي   كات  تجربة شر

ي الإ  ( بانحراف معياري 4.261) سلامي وانخفاض المخاطر" إلى أنه بشكل عام بلغ متوسط الحسانر

 (0.695  
ً
 وعاملا

ً
 التكافلي الإسلامي يعتير دافعا

ن كة التأمي  (، وبدرجة أهمية مرتفعة، مما يشي  أن نجاح سرر

ي متابعة 
ي عملية التحول، ويؤكد الاهتمام الكبي  فن

ن التقليدية فن كات التأمي  ن عل سرر  لدى القائمي 
ً
مؤثرا

يحة واسعة   ، وأثرها عل جذب سرر ن ي سوق التأمي 
كات ونموها فن ن  عمل تلك الشر من العملاء والمهتمي 

، حيث حازت الفقرة رقم  الإسلامي
ن ي تنص عل: ( عل المر 6)  بمنتجات التأمي 

  كز الأكير أهمية والتى

الإ ي  " ن  التأمي  كات  نجاح سرر  عد 
ً
عاملا ي    سلامية 
للعمل وفق  إفن التقليدية  ن  التأمي  كات  تحول سرر مكانية 

يعة الإسلامية "احكأ ي ) م الشر ي  591( وانحراف معياري ) 4.50بمتوسط حسانر
ي المركز الثانن

.(. تلتها فن

ن التقليدي  2الفقرة )   بالأهمية كات التأمي  كات التأ( "يمكن لشر  التكافلي القائمة مأن تستفيد من سرر
ن ي 

ي توفي  الأ 
ي فن عية المناسبة والبديلة لعقود الاستثمار وتنمية الموارد"، بمتوسط حسانر

طر والبدائل الشر
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ي الاستفادة من    (، يظهر من ذلك مقدار الاعتماد لدى عينة الدراسة.553( وانحراف معياري )4.39) 
فن

ي ب تجر   التكافلي الإسلامي لما يتوفر لديها من وثائق وعقود ومستندات ونظام برمجر
ن كات التأمي  ة سرر

يعة.   الشر أحكام  متوافقة مع  التجارية إلى  ن  التامي  كات  الحصول عليها وتشجع عل تحول سرر يسهل 

ي المرتبة ا1وهذا ما أكدته الفقرة ) 
ي الأهمية فن

: "يسهل ( حيث جاءت بعدها فن ي تنص علي
لثالثة والتى

كات التب نجاح تجر   التكافلي الإ أة سرر
ن ن التقليدية" بمتوسط مي  كات التأمي  سلامي الطريق أمام تحول سرر

ي )   التكافلي الإسلامي .(. كما أن لإقبال العملاء عل أ627( وانحراف معياري ) 4.36حسانر
ن دوات التأمي 

ن   التأمي  نظام  التحول إلى  اتخاذ قرار  ي 
فن التقليدية  ن  التأمي  كات  ن عل سرر القائمي  ي تشجيع 

 فن
ً
ا  كبي 

ً
دورا

 ( الفقرة  ) 3الإسلامي حيث حازت  ي  بمتوسط حسانر البعد  ي 
فن الرابعة  المرتبة  وانحراف  4.20( عل   )

كات 5الفقرة رقم )   ، وجاءت( وهي درجة عالية من الأهمية760.معياري )  ي تنص عل "تمتلك سرر
( والتى

الإ  التكافلي   
ن الخامسة  التأمي  المرتبة  ي 

فن  " ي
التأميتن المالىي  السوق  ي 

فن المنافسة  عل  القدرة  سلامية 

ي )   الفقرة رقم ) 814( وانحراف معياري ) 4.14بمتوسط حسانر
ً
ا ي تنص عل"  4.(. وأخي 

ثبتت  أ( "التى

الإ  التكافلي   
ن التأمي  كات  ن سلامسرر التأمي  كات  بشر مقارنة  حجمها  وصغر  حداثتها  رغم  نجاحها  ية 

ي )  ي المرتبة السادسة، بمتوسط حسانر
 (. .826( وانحراف معياري ) 3.98التقليدية" فن

عد نجاح   كات  يظهر لنا من خلال تحليل آراء عينة الدراسة الدعم لفرضية البحث وأهمية ب  تجربة سرر

 التكافلي الإ 
ن ن التقليدية  سلامي وانخفاض المخاطر و التأمي  كات التأمي  ن عل سرر مقدار اهتمام القائمي 

ن الأخرى،   كات التأمي   لشر
ً
 مماثلا

ً
، وأن هذا النجاح يمثل أساسا  التكافلي الإسلامي

ن كات التأمي  بنجاح سرر

ائح المجتمع بمختلق أيدولوجياتهم وعقائدهم   التكافلي تستهدف كل سرر
ن  وأن صناعة التأمي 

ً
خصوصا

 . ن ن أو غي  مسلمي   ويرجع هذا الاهتمام من وجهة نظرنا إلى:  مسلمي 

ن يحطىن باهتمام واسع من قبل الدول   .1 ي صناعة التامي 
 التكافلي الإسلامي فن

ن كات التأمي  إن نجاح سرر

بال الممثلة  الرسمية  والجهات  و والحكومات  المركزي  الرسمية كالبنك  التجارة  مؤسسات  وزارة 

ي البلاد.  
ن استقرار للوضع الاقتصادي فن كات التأمي  ي وجود سرر

ي ترى فن
ها من الجهات التى  وغي 

الإطار  .2 ووجود  للأهداف  المحكم  والتسطي   التخطيط  وقوة  العمل  اتيجية 
واسيى الرؤية  وضوح 

التقليدية عل  كات  ن ويعمل عل تشجيع الشر التأمي  كات  ي نجاح سرر
ي وانضباطه أسهم فن

القانونن

يعة.    التحول والانتقال للعمل المتوافق وأحكام الشر
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وجود بنية تحتية قوية تحتوي عل الهياكل المادية والتنظيمية الأساسية اللازمة لتسيي  المجتمع  .3

ف عل   ي البنك المركزي يشر
، وكذلك  أقضايا التأو المؤسسة كوجود قسم خاص فن  التكافلي

ن مي 

الو  ي 
فن ن  المتخصصي  العلماء  من  جملة  تضم  عية  هيئة سرر الفتاوى  جود  تصدر  الإسلامي  تكافل 

 رشادات يدعم عملية التحول.   والإ

: اختبار فرضيات الدراسة 
ً
 خامسا

ي تنص عل أنه: يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للعوامل المؤثرة عل قرار تحول  اختبار الفرضية الرئيسية:  
التى

يعة الإسلامية. وتهدف هذه الفرضية للتعرف عل أثر العوامل  ن التقليدية للعمل وفق أحكام الشر كات التأمي  سرر

يعة الإسلامية، ولا  ي التحول للعمل وفق أحكام الشر
ن التقليدية فن كات التأمي  ختبار هذه الفرضة المؤثر عل سرر

الخطىي   الانحدار  تحليل  استخدام  يوضح 13)   والجدول  Simple Regression Analysisالبسيط  تم   )

 النتائج: 

 نتائج اختبار الفرضية الرئيسية  : ( 13جدول )

R 
 معامل الارتباط 

2R 
 التحديد  معامل

 اختبار 
F 

Sig.F 
 الدلالة  مستوى

 معامل الانحدار 
β 

 اختبار 
T 

Sig.T 
 مستوى الدلالة 

.841 .708 150.377 .000 .230 .26312 0.00 

ن التقليدية  13من خلال الجدول )  كات التأمي  ي تحول سرر
ي العوامل المؤثر فن

ن وجود أثر ذو دلالة إحصائية فن ( يبي 

يعة حيث يظهر معامل التحديد   كات متوافقة مع أحكام الشر أن هذه العوامل تفش بشكل عام ما    2Rإلى سرر

 ( ن  0.708نسبته  تأمي  كات  سرر إلى  التقليدية  ن  التأمي  كات  سرر تحول  قرار  اتخاذ  ي 
فن الحاصلة  ات  التغي  من   )

، ما يشي  إلى أن )  ن ي إذا توفرت 70.8إسلامي 
كات التجارية ناتج عن تلك العوامل التى %( من قرار تحول الشر

ي انتقال سرر 
ي هذه النتيجة أن ) يكون لها الدور الكبي  فن

ن التقليدية، كما تعتن %( من العوامل 29.08كات التأمي 

يتضمنها   لم  أخرى،  تعود إلى عوامل  يعة  الشر التقليدية إلى متوافقة مع  ن  التأمي  كات  ي تحول سرر
تؤثر فن ي 

التى

 نموذج البحث.  

ي بلغت  βكما تفش درجة التأثي  
ات أخرى لم تخضع للدراسة   ،( 0.230)   التى اض تحييد أثر أي متغي  أنه بافيى

ي  100ستؤدي الزيادة بنسبة) 
ن التقليدية فن كات التأمي  ي تحول سرر

ي مستوى الاهتمام بالعوامل المؤثر فن
%( فن

، يدل 23)   اليمن إلى زيادة بمقدار   إسلامي
ن كات تأمي  كات التقليدية إلى سرر ي مستوى إمكانية تحول الشر

%( فن

ي بلغت )   Fعل ذلك قيمة  
( وهذا يؤكد وجود أثر ذو 0.000)   ( عند مستوى دلالة150.377المحسوبة والتى
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كات التقليدية ي تحول الشر
يعة، الأمر الذي    دلالة إحصائية للعوامل المؤثر فن )التجارية( للعمل وفق أحكام الشر

ي تنص عل أنه: يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للعوامل المؤثر عل  
يجعلنا نقبل الفرضية الرئيسية للدراسة التى

يعة الإسلامية.     ي اليمن للعمل وفق أحكام الشر
كات التقليدية فن  تحول الشر

   اختبار الفرضية الفرعية الأولى:  -1

أنه:   الفرضية عل  بأعمال  تنص هذه  المتعلق  عي 
أثر ذو دلالة إحصائية لوضوح الحكم الشر يوجد 

يعة الإسلامية.   ي التحول للعمل وفق أحكام الشر
 
كة التأمي   التقليدية ف وتهدف هذه الفرضية إلى شر

ي اتخاذ قرار  
ن فن ن التقليدية لدى القائمي  كات التأمي  عي المتعلق بأعمال سرر

معرفة أثر وضوح الحكم الشر

يعة الإسلامية،   الشر أحكام  للعمل وفق  اختبار التحول والانتقال  الفرضية تم استخدام  ولاختبار هذه 

ي الجدول ) 
  (. 14الانحدار البسيط، كما فن

ن بالاعتماد عل مخرجات برنامج   نتائج اختبار الفرضية الأولى : ( 14جدول )  (Spss)المصدر: من إعداد الباحثي 

R 
 معامل الارتباط 

2R 
 التحديد  معامل

 اختبار 
F 

Sig.F 
 الدلالة  مستوى

 معامل الانحدار 
β 

 اختبار 
T 

Sig.T 
 مستوى الدلالة 

.11 .012 .760 .387 .069 .872 .3870 

ي بلغت ) R)  أن قيمة معامل الارتباط(  14يتضح من الجدول ) 
( تشي  إلى وجود علاقة ارتباط 0.11( التى

ن التقليدية و التحول للعمل وفق    ضعيفةإيجابية   كة التأمي  عي المتعلق بأعمال سرر
ن وضوح الحكم الشر بي 

التأم الإ نظام  التكافلي   
ن ) ي  بلغت  التحديد  %( 11سلامي  قيمة معامل  الحكم   2R، كما توضح  نظام  بأن 

ن التقليدية تفش ما نسبته )  كة التأمي  عي المتعلق بأعمال سرر
ها عل التحول 0.012الشر ي تأثي 

( فقط فن

الإ إ التكافلي  النظام  وأن  لى   ، التحول    %( 99.9) سلامي عن  الناتجة  ات  التغي  التكافلي  إمن  النظام  لى 

عد. لىإسلامي ترجع الإ    عوامل أخرى لم يشملها الب 

التأثي   بلغت  βكما تفش درجة  ي 
لم تخضع    ،( 0.069)   التى أخرى  ات  أي متغي  أثر  تحييد  اض  بافيى أنه 

بنسبة الزيادة  كات  100)   للدراسة ستؤدي  بأعمال سرر عي 
الشر الحكم  ي مستوى الاهتمام بوضوح 

%( فن

بمقدار  زيادة  إلى  عليها  ن  القائمي  لدى  التقليدية  ن  كات  6.9)   التأمي  الشر تحول  إمكانية  مستوى  ي 
فن  )%

، يدل عل ذلك قيمة    إسلامي
ن كات تأمي  ي بلغت )   Fالتقليدية إلى سرر

( عند مستوى 0.760المحسوبة والتى

عي   (. 0.05أكير من مستوى المعنوية ) ( وهو  0.387)   دلالة
وهذا يدل عل وجود تأثي  لوضوح الحكم الشر

ي التحول للع 
ن التقليدية فن كة التأمي   التكافلي الإ المتعلق بأعمال سرر

ن ، لكنه غي   مل وفق نظام التأمي  سلامي
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ن  القائمي  التقليدي لدى  ن  التأمي  كات  بأعمال سرر عي 
أنه: لا يوجد وضوح للحكم الشر ، أي 

ً
دال إحصائيا

ي اتخاذ قرار التحول. 
   عليها يؤثر فن

 الفرضية الثانية:  -2

كة التيوجد أثر ذو دلالة إحصا عل أنه:    الفرضيةتنص هذه   مي   التقليدية  أئية لرغبة القائمي   عل شر

يعة  بالال  ام بأحكام الشر  التكافلي الإ   التحول للعمل وفق نظامو   الإسلاميةب  
،  التأمي   وتهدف  سلامي

يعة الإسلامية   ام بأحكام الشر ن ن التقليدية بالاليى كات التأمي  ن عل سرر هذه الفرضية لمعرفة أثر رغبة القائمي 

 الإسلامي وأثر ذلك عل التحول والا 
ن ولاختبار هذه الفرضية تم استخدام اختبار   نتقال إلى نظام التأمي 

ي الجدول ) 
 (. 15تحليل الانحدار الخطىي البسيط كما فن

 نتائج اختبار الفرضية الثانية  : ( 15جدول )

R 
 معامل الارتباط 

2R 
 معامل التحديد 

 اختبار 
F 

Sig.F 
 الدلالة  مستوى

 الانحدار 
β 

 اختبار 
T 

Sig.T 
 مستوى الدلالة 

.560 .3170 28.781 0.000 .488 5.365 0.000 

ي بلغت ) R)  أن قيمة معامل الارتباط(  15يتضح من الجدول ) 
( تشي  إلى وجود علاقة ارتباط 0.56( التى

متوسطة الت  إيجابية  كة  عل سرر ن  القائمي  رغبة  ن  التقلي أبي  ن  الإ مي  يعة  الشر بأحكام  ام  ن بالاليى سلامية دية 
 التكافلي الإ التحول للعو 

ن  2R، كما توضح قيمة معامل التحديد  %( 56سلامي بلغت ) مل وفق نظام التأمي 
ي سرر 

ن فن ن التقليأكة التبأن رغبة القائمي  يعة الإ مي  ام بأحكام الشر ن ( 3170.سلامية تفش ما نسبته ) دية بالاليى
ها عل التحول   ي تأثي 

يعة، وأنلىإفقط فن كات متوافقة مع الشر ات الناتجة عن    %( 67.3)    سرر من التغي 
عد، ويؤكد معنوية هذا إسلامي ترجع  لى النظام التكافلي الإ إالتحول   لى عوامل أخرى لم يشملها هذا الب 

قيمة   )   Fالأثر  بلغت  ي 
والتى عند 28.781المحسوبة   )   ( معنوي  دلالة  وهو  0.000مستوى  من أ(  قل 

 (. 0.05مستوى المعنوية ) 

ي بلغت  βوتفش درجة التأثي  
ات أخرى لم تخضع للدراسة   ، ( 0.488)   التى اض تحييد أثر أي متغي  أنه بافيى
بنسبة الزيادة  التقليدية 100)   ستؤدي  ن  التأمي  كات  سرر عل  ن  القائمي  برغبة  الاهتمام  مستوى  ي 

فن  )%
بمقدار  زيادة  إلى  الإسلامية  يعة  الشر بأحكام  ام  ن كات 48.8)  بالاليى الشر تحول  إمكانية  مستوى  ي 

فن  )%
قيمة   ذلك  عل  يدل   ، إسلامي  

ن تأمي  كات  إلى سرر )   Fالتقليدية  بلغت  ي 
والتى عند 28.781المحسوبة   )

ي  0.000)   مستوى دلالة
يعتن أثر ذو دلالة إحصا(. مما  الت وجود  كة  القائمي   عل شر لرغبة  مي    أئية 

يعة الإ التقلي ام بأحكام الشر ي التحول للعدية بالالب  
 
 التكافلي الإ سلامية ف

.  مل وفق نظام التأمي    سلامي
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 الفرضية الثالثة:  -3

هذه   أنه:    الفرضيةتنص  إحصائيةعل  دلالة  ذو  أثر  )الفائض    يوجد  المتوقعة  الإضافية  للأرباح 

يعة الإسلامية.   ي التحول للعمل وفق أحكام الشر
 
( بعد التحول ف ي

وتهدف هذه الفرضية لمعرفة  التأمين 

كات متوافقة مع   ي قرار الانتقال والتحول إلى سرر
ن التقليدية عل أرباح إضافية فن كات التأمي  أثر حصول سرر

الجدول  ي 
فن البسيط كما  الخطىي  الانحدار  تحليل  اختبار  تم استخدام  الفرضية  يعة ولاختبار هذه   الشر

 (16 .) 
 نتائج اختبار الفرضية الثالثة  : ( 16جدول )

R 
 معامل الارتباط 

2R 
 التحديد  معامل

 اختبار 
F 

Sig.F 
 الدلالة  مستوى

 الانحدار 
β 

 اختبار 
T 

Sig.T 
 مستوى الدلالة 

.750 .5640 80.106 0.000 0.606 8.950 0.000 

ي بلغت ) R)   أن قيمة معامل الارتباط(  16يتضح من الجدول ) 
( تشي  إلى وجود علاقة ارتباط 0.75( التى

للع التحول  عن  الناتجة  المتوقعة  الإضافية  للأرباح  إحصائية  مرتفعة  ن إيجابية  التأمي  نظام  وفق  مل 

ضافية الناتجة رباح الإ بأن توقع الأ  2R، كما توضح قيمة معامل التحديد  %( 75سلامي بلغت ) التكافلي الإ 

ها عل التحول    ( 0. 57عن التحول تفش ما نسبته )  ي تأثي 
، وأنلى النظام التكافلي الإ إفن من   %( 43)   سلامي

ات الناتجة عن التحول   لى عوامل أخرى لم تشملها الدراسة، إسلامي ترجع  لى النظام التكافلي الإ إالتغي 

ي بلغت )   Fويؤكد معنوية هذا الأثر قيمة  
(، 0.000( عند مستوى دلالة معنوي ) 80.106المحسوبة والتى

 ( المعنوية  أقل من مستوى  ي  0.05وهو 
يعتن أثر ذو دلالة إحصائية للأرباح الإضافية  (. وهذا  وجود 

ي التحول للع 
 
 التكافلي الإ المتوقعة بعد التحول ف

.    مل وفق نظام التأمي    سلامي

 الفرضية الرابعة:  -4

ي التحول  يوجد أثر ذو دلالة إحصائية  عل أنه:    الفرضيةتنص هذه  
 
ية المؤهلة ف لتوفر الموارد البشر

يعة الإسلامية  ية المؤهلة لدى .  للعمل أحكام الشر وتهدف هذه الفرضية لمعرفة أثر توفر الموارد البشر

يعة ولاختبار هذه الفرضية   كات متوافقة مع الشر ي قرار الانتقال والتحول إلى سرر
ن التقليدية فن كات التأمي  سرر

ي الجدول
 (. 17)  تم استخدام اختبار تحليل الانحدار الخطىي البسيط كما فن

 نتائج اختبار الفرضية الرابعة  : ( 17جدول )

R 
 معامل الارتباط 

2R 
 التحديد  معامل

 اختبار 
F 

Sig.F 
 الدلالة  مستوى

 الانحدار 
β 

 اختبار 
T 

Sig.T 
 مستوى الدلالة 

.713 .508 63.961 0.000 0.566 7.998 0.000 
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ي بلغت ) R)  أن قيمة معامل الارتباط(  17يتضح من الجدول ) 
( تشي  إلى وجود علاقة ارتباط 0.71( التى

ي التحول للعمل 
ن التقليدية تساهم فن كات التأمي  ي سرر

ية المتوفرة المؤهلة فن إيجابية مرتفعة للموارد البشر

التأم نظام  الإ وفق  التكافلي   
ن ) ي  التحديد  %( 71سلامي بلغت  الموارد   2R، كما توضح قيمة معامل  بأن 

ية المؤهلة تفش ما نسبته )  ها عل قرار التحول  51البشر ي تأثي 
، وأن لى النظام التكافلي الإ إ%( فن سلامي

ات الناتجة عن التحول    %( 49)  ل عوامل أخرى لم يشملها غسلامي ترجع  لى النظام التكافلي الإ إمن التغي 

 البعد. 

ي بلغت  βكما تفش قيمة درجة التأثي  
ات أخرى لم تخضع  0.566)   التى اض تحييد أثر أي متغي  ( أنه بافيى

فة وذات 100للدراسة ستؤدي الزيادة بنسبة )  ية المؤهلة والمحيى ي مستوى الاهتمام بالموارد البشر
%( فن

ي ن المتوافق مع أحكام الشر ة بالتأمي  ي 56.6عة إلى زيادة بمقدار ) الخير
ن إ%( فن كات التأمي  مكانية تحول سرر

.  الت  إسلامي
ن كات تأمي  ي بلغت )   Fويؤكد معنوية هذا الأثر قيمة  قليدية إلى سرر

( 63.961المحسوبة والتى

ي  0.05( وهو أقل من مستوى المعنوية ) 0.000عند مستوى دلالة معنوي ) 
وجود أثر ذو (، وهذا يعتن

ي تحول
 
ية المؤهلة ف كات التأمي   التقليدية للعمل وفق نظام   دلالة إحصائية لتوفر الموارد البشر شر

 التكافلي 
 .   الإسلامي التأمي  

 الفرضية الخامسة:  -5

هذه   أنه:    الفرضيةتنص  لنجاح  عل  إحصائية  دلالة  ذو  أثر  التكافلي  يوجد   
التأمي   كات  تجربة شر

يعة  الإ  الشر أحكام  وفق  للعمل  التقليدي  التأمي    كات  شر تحول  ي 
 
ف المخاطر  وانخفاض  سلامي 

 الإسلامية.    

 التكافلي الإسلامي وانخفاض المخاطر فيها 
ن كة التأمي  وتهدف هذه الفرضية لمعرفة أثر نجاح تجربة سرر

تم  الفرضية  يعة الإسلامية، ولاختبار هذه  الشر أحكام  للعمل وفق  التقليدي  ن  التأمي  كات  ي تحول سرر
فن

ي الجدول
 (. 18)  استخدام اختبار تحليل الانحدار الخطىي البسيط كما فن

 نتائج اختبار الفرضية الخامسة  : ( 18جدول )

R 
 معامل الارتباط 

2R 
 التحديد  معامل

 اختبار 
F 

Sig.F 
 الدلالة  مستوى

 الانحدار 
β 

 اختبار 
T 

Sig.T 
 مستوى الدلالة 

.683 .466 54.156 0.000 0.597 7.359 000. 
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ي بلغت ) R)  أن قيمة معامل الارتباط(  18يتضح من الجدول ) 
( تشي  إلى وجود علاقة ارتباط 0.68( التى

 التكافلي الإ إيجابية مرتفعة لنجاح  
ن كات التأمي  ي التحول للعتجربة سرر

مل  سلامي وانخفاض المخاطر فن

 التكافلي الإ 
ن تجربة  بأن نجاح    2R، كما توضح قيمة معامل التحديد  %( 68سلامي بلغت ) وفق نظام التأمي 

 التكافلي الإ 
ن كات التأمي  ها عل التحول  47سلامي تفش ما نسبته ) سرر ي تأثي 

لى النظام التكافلي  إ%( فقط فن

، وأن  الإ  ات الناتجة53) سلامي وامل  لى عإسلامي ترجع  لى النظام التكافلي الإ إعن التحول    %( من التغي 

 أخرى لم يشملها هذا البعد. 

ي بلغت  βكما تفش قيمة درجة التأثي  
ات أخرى لم تخضع  0.597)   التى اض تحييد أثر أي متغي  ( أنه بافيى

ي 100للدراسة ستؤدي الزيادة بنسبة ) 
كات الت  %( فن  التكافلي الإسلا أمستوى الاهتمام بنجاح سرر

ن مي مي 

ي  59.7إلى زيادة بمقدار ) 
. ويؤكد إ%( فن  إسلامي

ن كات تأمي  ن التقليدية إلى سرر كات التأمي  مكانية تحول سرر

ي بلغت )   Fمعنوية هذا الأثر قيمة  
(، وهو  0.000( عند مستوى دلالة معنوي ) 54.156المحسوبة والتى

المعنوية من مستوى  ي  0.05)   أقل 
يعتن وهذا  لنجاح  (.  إحصائية  ذو دلالة  أثر  كات  وجود  تجربة شر

 التكافلي الإ 
كات التسلامي واالتأمي   ي تحول شر

 
 التقليدية للعمل وفق أحكام مي   أنخفاض المخاطر ف

يعة الإسلامية.   الشر

: النتائج والتوصيات
ً
 سادسا

 : النتائج

 توصلت الدراسة إلى مجموعة من النتائج يمكن الإشارة إلى أهمها: 

يعة وذلك لما استقر عليه   .1 كات متوافقة مع أحكام الشر التقليدية إلى سرر ن  التأمي  كات  ورة تحول سرر ضن

ن    التكافلي الإسلامي وذلك لاشتمال عقد التأمي 
ن وعية التأمي  ن التجاري ومشر عي بحرمة التأمي 

الحكم الشر

عية بيتنها الدراسة.    التقليدي عل محظورات سرر

 إسلامي لا   .2
ن  تكافلي أو تأمي 

ن ي أو تأمي 
ن تعاونن  تبادلىي أو تأمي 

ن ن بوصفه تأمي  أن إطلاق مصطلحات التأمي 

يعة.   يخرجه عن مقصودة العام باعتبار جميع الإطلاقات يراد بها أن تكون متوافقة مع الشر

المتوازية   .3 الخطوط  بأسلوب  التحول  منهجية  اتباع  التحول  عند  التقليدي  ن  التأمي  كات  لشر يمكن 

والهياكل للمنتجات    للمنتجات  والاستبدال  الإحلال  بأسلوب  التحول  منهجية  أو  الإزاحة(،  )منهج 

ورة التحول الكلي مع الأ  والهياكل كونها 
 خذ بمبدأ التدرج. تراعي ضن
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التجارية   .4 المعاملات  مغادرة  بدافع  التقليدي  ن  التأمي  كات  لشر  ) ي
)الذانى الداخلي  التحول  مصدر  يٌعد 

تلك  تحول  نجاح  لعملية   
ً
أساسا يعة  الشر أحكام  وفق  العمل  إلى  والانتقال   

ً
عا المحظورة سرر التقليدية 

كات.    الشر

كات الت .5 ي غياب  أفتح نوافذ لدى سرر
 التكافلي الإسلامي فن

ن ن التقليدي لتقديم خدمات ومنتجات التأمي  مي 

كات التخطة واضحة للتحول الك ن سرر ي عدم تحفي 
ن التقليدي للتحول. ألي يساهم فن  مي 

ن التقليدي عند التحول الأخذ بالاعتبار  .6 كات التأمي  ي عل سرر
ساسية والرئيسية لعملية  المتطلبات الأ  ينبعن

 التحول التالية: 

 المتطلبات القانونية سواء كانت متطلبات الجهات الرسمية أو متطلبات اللوائح والنظم.   •

وط و المتطلبا • عية وما تتضمنها من سرر ن  ت الشر ن مدققي  عية، تعيي  ن هيئة رقابة سرر إجراءات )تعيي 

  .) ن ن داخليي  عيي   سرر

ية.   •  المتطلبات الإدارية وما تتطلبه من تهيئة وتخطيط وتدريب للموارد البشر

تب   • المتطلبات المحاسبية وما يستلزم ذلك من مراعاة مبادئ وقواعد المحاسبة الإسلامية وما ييى

المالية  للمؤسسات  والمراجعة  المحاسبة  هيئة  الصادرة  المحاسبية  بالمعايي   ام  ن
الاليى من  عليه 

  . ي
 الإسلامية الأيوفن

أهمها:   .7 الدراسة  ذكرتها  أوجه  عدة  من  الإسلامي   
ن والتأمي  التقليدي  ن  التأمي  ن  بي  الاختلاف  أوجه  بيان 

ها  وغي  العجز،  الاحتياطيات،  والرب  ح،  الفائض   ، المالىي الهيكل  والتعويض،  والمرجعية  العقد  )أطراف 

 ذكرتها الدراسة(.  

ن فيها   .8 ن التقليدي والمساهمي  كات التأمي  ن عل سرر عي للقائمي 
ي توضيح وبيان الحكم الشر

هناك قصور فن

يعة الإسلامية.  ي مستوى اتخاذ قرار التحول للعمل وفق أحكام الشر
ي تدنن

 مما أسهم فن

يعة الإسلامية وهذا يؤثر   .9 ام بأحكام الشر ن ي اليمن للاليى
ن التقليدية فن كات التأمي  ن عل سرر هناك رغبة للقائمي 

ي 
كات فن ي تلك الشر

يعة.  إمكانيةعل صناع القرار فن  التحول للعمل وفق أحكام الشر

( بعد ت  .10 ي
ي  وجود أرباح إضافية )فائض تأميتن

كات التقليدية يساهم فن كات إحول الشر مكانية التحول إلى سرر

يعة.   متوافقة مع أحكام الشر
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فة وذات الخير  .11
ية المؤهلة والمحيى ي  الموارد البشر

ي تساهم فن
كات  إة من أهم العوامل التى مكانية تحول سرر

يعة. أالت كات متوافقة مع أحكام الشر ن التقليدية إلى سرر  مي 

كات الت .12 ن عل سرر أنجاح سرر ي نظر القائمي 
 التكافلي الإسلامي فن

ن ن التقليدية اليمنية ي  مي  عد من  كات التأمي 

ي 
ي تؤثر فن

يعة. إأهم العوامل التى كات متوافقة مع أحكام الشر  مكانية التحول والانتقال إلى سرر

 التوصيات:  

ن التقليدي )التجاري( المستقر لدى جمهور العماء وقرارات المجامع  .1 عي للتأمي 
بيان وتوضيح الحكم الشر

الت  الفقهية والمجالس كات  ن عل سرر عية للقائمي  ن التقليدي من  أالشر قبل العلماء والمفكرين ورواد مي 
.  أالت  الإسلامي

ن  مي 

 الإسلامي ما  .2
ن ن التقليدية بتقديم منتجات التأمي  كات التأمي  ي عل الجهات الرسمية عدم السماح لشر

  ينبعن
يعة الإسلامية.  كة للعمل وفق أحكام الشر  لم يكن ذلك عير خطة متدرجة للتحول الكلي للشر

 التكافلي الإسلامي ومساهمته   .3
ن ي المراحل الدراسية المختلفة والجامعية لأهمية التأمي 

ي المناهج فن
تنبتن

ي تحقيق الاستقرار الاقتصادي.  
 الفاعلة فن

يعة الإسلا  .4 ام بأحكام الشر ن كات التاستغلال الرغبة بالاليى ن عل سرر ن التقليدي وفتح أ مية لدى القائمي  مي 
ن   التأمي  نحو  التحول  إمكانية  ي 

فن ومساعدتهم  العلاقة  ذات  الجهات  قبل  من  معهم  التواصل  قنوات 
  .  الإسلامي

ي غادرت العمل التجاري التقليدي وتحولت للعمل   .5
ن التقليدي التى كات التأمي  الاستفادة من تجارب سرر

ي تسهيل عملية التحول. 
يعة الإسلامية فن  وفق أحكام الشر

ك .6 ورة أن تدرج هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية موضوع تحول سرر ن  ضن ات التأمي 
للعمل وفق   اسأالتقليدية  أو  التحول  يعة ضمن معيار  الشر كات حكام  بتحول سرر تحداث معيار خاص 

ن التقليدية. أالت  مي 

ورة إجراء الدراسات والبحوث المهتمة   .7 ن بالمؤسسات المالية الإسلامية بضن ن والمختصي  دعوة الباحثي 

كات التقليدية للعمل  ي اليمن، والبحث عن الطرق الآمنة لتحول الشر
 التكافلي وتطبيقاته فن

ن بقضايا التأمي 

يعة الإسلامية.    وفق أحكام الشر
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وع . ص  24-23هـ الموافق  1419رمضان   6-5. المنعقدة بتاري    خ التعامل المشر  . 258ديسمير
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ن (. التأمي 

 هـ.  1433الموافق  1التدمرية، الرياض، ط

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4


 
 

185 
 

International Journal of Financial, Administrative and Economic Sciences, London Vol (4), No (9), 2025    

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4   E-ISSN 2977-1498  
 

عية 2020هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات الإسلامية )  .45 ن  26معيار رقم )  –( المعايي  الشر ( التأمي 

  .  الإسلامي

Hazlina Darman  (2023). Acceptance level of takaful insurance products among non-Muslims in 

Malaysia. https://doi.org/10.1051/e3sconf/202338909038. 

ISLAMIC FINANCIAL SERVICES INDUSTRY STABILITY REPORT (2024).p.78 

http://ar.financialislam.com/1575160415711582157615751585/33  Date:  29.8.2025 

https://www.atlas-mag.net/en/category/tags/focus/features-of-the-takaful-insurance-market   

Date: 29.8.2025 

 

 

 

 

 

 

https://doi.org/10.59992/IJFAES.2025.v4n9p4
https://www.researchgate.net/profile/Hazlina-Darman?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
https://doi.org/10.1051/e3sconf/202338909038
http://ar.financialislam.com/1575160415711582157615751585/33
https://www.atlas-mag.net/en/category/tags/focus/features-of-the-takaful-insurance-market

